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SYSTEMOWE ROZWIAZANIA MIAST
WOJEWODZKIGH W POLITYGE SENIORALNEJ

Chcqgc wykorzystaé dosSwiadczenia innych miast, przygotowa-
liSmy roboczy konspekt na uzytek Prezydium Warszawskiegj
Rady Senioréw, dotyczqcy systemowych rozwiqzan polity-
ki senioralnej w miastach wojewddzkich. Wszystkie z tych
miast realizujq, aczkolwiek z rézng intensywnosciq, polityke
senioralng, ktérg rozumiemy tu jako celowe, dtugofalowe
I systemowe dziatania majqce na celu przygotowanie do
starosci oraz zapewnienie osobom starszym (w rozumieniu
ustawy takim, ktére ukonczyty 60 lat) korzystnej sytuacji
zyciowej, umozliwiajgcej im wydtuzenie aktywnosci zawodo-
wej | spotecznej oraz samodzielne, satysfakcjonujgce zycie.
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Zestawieniem objeliSmy 18 miast wojewddzkich (w dwdch
wojewodztwach w roli miast wojewddzkich sqg dwa miasta:
Bydgoszcz - siedziba wojewody, wojewodztwa kujaowsko-
-pomorskiego Torun - siedziba sejmiku wojewddzkiego i
urzedu marszatkowskiego oraz Gorzéw Wielkopolski - sie-
dziba wojewody wojewodztwa lubuskiego i Zielona Gora -
siedziba sejmiku wojewddzkiego i urzedu marszatkowskiego
w wojewodztwie lubuskim.

Chcemy zaznaczyé, ze kwerenda ktérq przeprowadzilismy
w styczniu i lutym 2021 r. nie byta profesjonalnym badaniem.
Zapewne nie dotarliSmy do wielu istotnych informacji. Mogto
sie tak zdarzaé, ze administratorzy tych stron umieszczali te
informacje w réznych archiwach, do ktérych nie umielismy
dotrzeé. Mogli je pomija¢ lub chwilowo nie uwzgledniali gdy
strona byta w przebudowie,

SkupiliSmy sie na podejmowanych przez te miasta tyl-
ko najwazniejszych dziataniach na rzecz oséb starszych.
UznaliSmy ze sqg to instrumenty polityki senioralnej - czyli
systemowe rozwiqzaniami spoteczne, organizacyjne, prowne
| finansowe wprowadzane przez samorzqdy miast i wspot-
pracujqgcych z nimi partneréw w celu skutecznej realizacji
polityki senioralnej.

Informacje ze stron internetowych miast na temat
gtdwnych instrumentow przytaczaliSmy niekiedy nawet
dostownie. PomineliSmy wiele szczegdtowych wiadomosci,
chociaz dotyczyty czesto nowatorskich dziatan, jak np: cie-
kawe, realizowane wspolnie z organizacjami projekty, po-
zyteczne akcje spoteczne, czy przemyslane udogodnienia
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dla senioréw Nie ujeliSmy réwniez rozwigzan regionalnych
(wojewoddzkich) czy rzadowych jesli nie miaty rownoczesnie
lokalnej edycji miejskie;.

Wojewodzkie miasta, co swiadczy o aktywnosci
ich samorzqgdow na tym polu, korzystajg z wielu in-
strumentow polityki senioralnej. Na podstawie analizy
tych informacji, ktore byty dostepne na ich stronach
internetowych wskazaliSmy, chociaz nie jest to lista
zamknieta, na dwanascie takich instrumentow:

1) SRPS - Uwzglednienie w miejskich strategiach rozwig-
zywania problemoéw spotecznych (takie strategie majq
wszystkie miasta) celdw ukierunkowanych na senioréw
(zdecydowana wiekszos¢, bo 15 miast, w ty m Warszawa,
uwzglednito seniordw w celach strateqii);

2) PS - Przyjecie przez miasto odrebnego dokumentu okre-
Slanego jako program na rzecz senioréw czy polityka senio-
ralna (PS). 10 miast, w tym Warszawa, miato taki dokument,
wsrdd nich Poznan miat uchwalonqg przez Rade Miasta ,,Po-
lityke senioralng”;

3) PM - Uprawomocnienie przez miasto osoby petniqcej
funkcje petnomocnika prezydenta ds. senioréw lub rzecznika
seniordw. W 6. miastach jest taka osoba, w Warszawie nie
stworzono takiej funkcji;

4) WO - Powotanie przez miasto wielofunkcyjnego, miej-
skiego osrodka, ktdry organizuje, koordynuje i programuje
dziatania na rzecz seniorow 8 miast ma takie osrodki, w
tym Warszawa (dziata w niej Centrum Aktywnosci Miedzy-
pokoleniowe)).
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5) BAD - Przeprowadzone lub zlecone przez miasto w mia-
re aktualne, odrebne badania lub analizy podsumowane
diagnozq sytuacji i potrzeb senioréw. Tylko na stronach 4
miast mozna byto znalez¢ informacje o takich badaniach.
warszawa ich nie miata.

6) PORT - Prowadzony przez miasto bezposrednio czy
poprzez zlecenie (np. organizacji ngo) miejski portal adre-
sowany do seniordéw, zawierajqcy dziat ,,aktualnosci” i in-
ternetowy informator dla senioréw. Wiecej niz potowaq, bo
11 miast, w tym Warszawa ma taki portal.

7) CZ - Wspierane przez miasto czasopismo adresowa-
ne do starszych mieszkancdw i promujqgce lokalng polityke
senioralng. Tylko na stronach 5 miast, w tym Warszawy,
mozna byto znalez¢ informacje o takim czasopismie;

8) MRS - Wspieranie przez miasto tworzenia sie miejskiej
rady seniordw, nastepnie powotanie jej i wspomaganie jej
dziatan. Takie rady seniordw dziataty we wszystkich mia-
stach, w tym w Warszawie.

9) KS - Wprowadzenie przez miasto miejskiej karty se-
niora (z uwzglednieniem regionalnej czy ogdlnopolskiej
karty seniora jesli miasto przygotowato jej lokalng edycje)
uprawniajqcej do korzystania z ulg i ustug. Zdecydowana
wiekszos$¢, bo 14 miast wprowadzito takqg karte. Stolica nie
ma odrebnej karty seniora ale miata ,,\Warszawskq karte
rodziny”;

10) MK - Wspierany przez miasto duzy konkurs promocyj-
ny, wyrdzniajgcy miejsca przyjazne seniorom lub dziatania
z udziatem seniorow. WiekszosS¢, bo 12 miast, w tym War-
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szawa organizuje taki konkurs;

11) IR - Wprowadzone przez miasto pomystowe, innowa-
cyjne rozwiqzania utatwiajqce realizacje polityki senioralnej
np. efektywne, nowatorskie projekty miedzypokoleniowe (na
stronach 11 miast, w tym Warszawy, mozna byto znalez¢
takie przyktady).

12) SI - Udziat miasta w krajowych i miedzynarodowych
sieciach wspdtpracy miast ,przyjaznych starzeniu”, ktore
utatwiajqg wymiang informacji, doswiadczen i dobrych praktyk
oraz wprowadzanie skutecznych rozwigzan podnoszgcych
jakos¢ zycia 0sbb starszych. Na stronach wiekszosci, bo 15
miast, w tym Warszawy, byta informacja o takiej wspot-
pracy.

warszawska Rada Seniordw miata juz kontakty z nie-
ktdrymi radami seniorow miast wojewddzkich, np. radq
seniordw w Poznaniu, miescie, ktére przyjeto dokument
,Polityka Senioralna miasta Poznania na lata 2017 - 2021”.
Zestawienie to moze by¢ przydatne, gdy bedziemy szukali
przyktaddw dobrej praktyki, uczestniczgc w przygotowaniu
Polityki Senioralnej Warszawy.

Dane dotyczqgce miast, ich: powierzchni, liczby miesz-
kancéw, w tym oséb w wieku 60+ podaliSmy na podsta-
wie Rocznika Statystycznego GUS z roku 2019 (Tabela 18:
Ludno$¢é w miastach liczqcych w 2019 r. 100 tys. i wiece]
mieszkancow wedtug ptci i wieku).

Publikacje wzbogaciliSmy o infografiki z opraco-
wania NIK na temat ustug opiekunczych swiadczo-
nych osobom starszym w miejscu zamieszkania.

8




————————"DIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— —— —

Zestawilismy w formie Tabeli 12 systemowych rozwigzan wykorzystywanych przez miasta
wojewoddzkie w polityce senioralnej a pod nig zamiescilismy informacje z ich stron internetowych
O dziataniach zwigzanych z tymi instrumentami.
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BIALYSTOK

Wojewoédztwo: podlaskie
Powierzchnia: 102,13 km?
Liczba Mieszkancoéw: 297 554
Osoby 60+: 74 481

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Marginalnie uwzglednia
seniordéw fqczqc ich z
osobami niepetnosprawnymi.
Sq wymienieni tylko w
dziataniach: Ksztattowanie
odpowiedzialnosci spotecznej
w obszarze funkcjonowania
osdb niepethosprawnych

I starszych; Wspieranie
réznych form aktywnosci
seniordw; tqczenie
aktywnosci seniorow

I ludzi mtodych w celu
pethego wykorzystania ich
potencjatow.

Informator seniora Miasto
dla seniorow seniorzy dla
miasta
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Internetowy (i papierowy)
informator dotyczqcy
instytucji, ustug i form
wsparcia.

Biatostocka Miejska Rada
Seniorow

w grudniu 2016 roku
powotana do zycia

Miejska Rada Seniordw.
Informacja o wptywie
uwarunkowan politycznych
na funkcjonowanie Rady

Miejsce Przyjazne
Seniorom

Jest to tytut nadawany
przez Prezydenta Miasta
Biategostoku biatostockim
instytucjom oraz
inicjatywom, ktére swoje
dziatania w zakresie rozwoju
osobistego, poprawy stanu
zdrowiq, zapewnienia
bezpieczenstwa, aktywnosci
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spotecznej czy sprawnosci
fizycznej adresujqg do osdb
starszych.

Karta Aktywnego Seniora

Dziatania prowadzone w
ramach programu majg na
celu:

 utatwienie dostepu do
badan profilaktycznych,

* propagowanie
prozdrowotnego stylu zyciu,
« aktywizacje spotecznq
seniorow,

* przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu
seniorow,

« ksztattowanie
pozytywnego wizerunku
seniorow,

« zachecanie do
uczestnictwa w wydarzeniach
edukacyjnych, kulturalnych i
sportowych,

« poprawe stanu zdrowia i
zwigzanej z nim jakosci zycia
seniordw.

Strona internetowa

Przypomina czasopismo
internetowe. Strona
adresowana do biatostockich
senioréw. Zapisano: Chcemy,
aby to byto miejsce, gdzie
mozna znalez¢ interesujgce
informacje, wymieniac
doswiadczeniaq, dzieli¢ sie
pomystami. Tworzymy
Podlaskg Redakcje Senior
oraz pracujemy had nowym
portalem podlaskisenior.pl.

Projekt pilotazowy
»Telefon Cyfrowych Porad
dla Seniora”.

Biatostoczanie w wieku
60+ mogq uzyskaé pomoc
w zakresie korzystania z
komputera, tabletu czy
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BYDGOSZGL

Wojewédztwo: kujawsko-pomorskie
Powierzchnia: 175,98 km?

Liczba Mieszkancéw: 348 190
Osoby w wieku 60+: 102 295

Strategia rozwigzywania
problemow spotecznych

Cel: Dziatanie Pobudzanie
aktywnosci spotecznej
seniordéw i organizacja dziatan
zmierzajgcych do poprawy
jakosci ich zycia

Cel szczegdtowy 3 Dialog
spoteczny w tematyce polityki
senioralnej

Bydgoska Rada Seniorow

Dziata w celu poprawy
jakoSci zycia oraz pobudzania
aktywnosci obywatelskiej
seniorow mieszkajqcych na
terenie Miasta Bydgoszczy.
Rada ma charakter
konsultacyjny, doradczy

I inicjatywny w sprawach
dotyczgcych oséb starszych.
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Do zadan Rady nalezy w
szczegolnosci: zgtaszanie
uwag do projektow prawa
miejscowego dotyczqcego
spraw waznych dla seniordw,
integracja i wspieranie
Srodowisk osdb starszych,
popularyzowanie aktywnosci
senioréw, propagowanie
wszelkich form dotyczqcych
edukaciji, kultury, sportu,
turystyki i rekreacji, budowanie
pozytywnego wizerunku
seniora, upowszechnianie
wiedzy o potrzebach i prawach
ludzi starszych. Cztonkowie
Rady Seniordw petniq dyzury
konsultacyjne w kazdy

drugi wtorek miesiqca, W
okresie pandemii konsultacje
odbywaqjq sie wytqcznie
telefonicznie - numer 52 5859
228 dostepny w godzinach
dyzuru.
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Bydgoska Karta Seniora
60+

Z inicjatywy prezydenta
Rafata Bruskiego, Bydgoskiej
Rady Seniordw oraz grupy
radnych Miasta Bydgoszczy
powstat projekt ,,Bydgoska
Karta Seniora 60+”.Umozliwia
starszym mieszkancom
Bydgoszczy uzyskanie znizek
w wielu instytucjach i firmach
zlokalizowanych na terenie
Miasta, a nawet catego kraju.
Program ,,Bydgoskiej Karty
Seniora 60+” skierowany jest
do 0séb, ktére ukonczyty

60. rok zycia i mieszkajq w
Bydgoszczy. Jest realizowany
w wielu obszarach, m.in. w
zakresie edukaciji, kultury,
sportu, rekreacji, zdrowia i
rehabilitacji oraz wielu innych,
ktére znajdq sie w ofercie
Partneréw Programu.

Na Oficjalnym serwisie
Bydgoszczy czesc dla
seniorow

(typowe informacje z
uwzglednieniem pandemii)
Sukces w rankingu miast

przyjoznym seniorom

Bydgoszcz znalazta sie na
trzecim miejscu rankingu
polskich miast oferujgcych
osobom starszym najlepsze
warunki codziennego

zycia. ,,Cieszymy sie, ze
wprowadzane rozwigzania
doceniane sq nie tylko
przez seniordow, ale takze

dostrzegane przez specjalistéw

I stawiane za wzor na arenie
ogoélnopolskiej”.

Bydgoskie Biuro Seniora -
BBS

Koordynator Karolina Kallas.
Kompetencje i zadania

« Diagnozowanie potrzeb w
zakresie miejskiej polityki

senioralnej;




 Realizacja programow
| przedsiewziec
aktywizujgcych osoby
starsze;

« Wspotpraca i wspieranie
lokalnych organizacji
zrzeszajgcych senioréw |
dziatajgcych na ich rzecz.

Aktualizacja Strategii
Rozwoju

Miasto aktualizuje i konsultuje
sSwojq strategie rozwoju.
Wprowadzane projekty i
rozwiqzania sq m.in. wynikiem
debaty strategicznej i z
udziatem seniordéw, w ramach
aktualizacji Strategii Rozwoju
Bydgoszczy do roku 2030.
(dziatania na rzecz senioréw sq
podane w kierunkach dziatan)
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ARS 2020” kultura i sztuka
seniorow on-line

Ze wzgledu na sytuacje
epidemiczng Kujawsko-
Pomorskie Centrum Kultury
w Bydgoszczy odwotato

19. Ogdlnopolski Przeglad
Artystycznego Ruchu
Senioréw ARS 2020 w
tradycyjnej formie. ,,Pomimo,
ze nie moglismy sie spotkac

| wspolnie uczestniczyC w
eliminacjach konkursowych,
warsztatach, zabawach oraz
koncertach, to w kazdy pigtek
na profilu Facebook Pracowni
Integracji Miedzypokoleniowej
udostepniane sq materiaty
archiwalne z poprzednich
edycji Przeglgdu - zdjeciaq,
filmy, pamietniki oraz

wiele innych ciekawostek i
koncertow sfinansowanych
przez Narodowe Centrum
Kultury w Warszawie w
ramach zadania ,,Kultura
Interwencje”. Na Uczestnikdw
Przeglgdu i ich Instruktoréow
czeka rowniez 21 odcinkdw
programu ,Warsztaty
Metodyczne ARS 2020 on-
line”, ktére KPCK przygotowato
wspodlne z Centrum Kultury



,Browar B.” we Wtoctawku,
Stowarzyszeniem MANKO

z Krakowa oraz Fundacjq
Farbiarnia z Bydgoszczy”.
Program zostat zrealizowany w
ramach zadania Narodowego
Centrum Kultury w Warszawie
w ramach zadania ,,Edukacja
Kultura” i jest sfinansowany ze
Srodkdw Ministerstwa Kultury
I Dziedzictwa Narodowego
oraz Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

Mate granty

Tryb przyznawania dotacji na
realizacje zadan publicznych w
zakresie dziatalnosci na rzecz
0séb w wieku emerytalnym,
na podstawie art. 19a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003

r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Wspoétpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspbtpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqddw, w tym: Lubling,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecinag, Bydgoszczy i
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todzi. Sygnatariusze chcq
wspolnie wypracowaé
wielokierunkowq, kompleksowq
| dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen
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GDANSK

Wojewodztwo: pomorskie
Powierzchnia: 263,44 km?

Liczba Mieszkancow: 470 907 tys.
Osoby w wieku 60+: 128 252 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

W celach tej strateqii brak
odniesienia do seniorow.

Badania

Badania zostaty zainicjowane
| przeprowadzone przy
wspobtpracy z Gdanskqg

Radqg ds. Seniordw
(wspotfinansowane przez
Urzad Miejski w Gdansku i
Uniwersytet Gdanski) w 2012
r. na reprezentatywnej probie
1500 mieszkancdw Gdanska.

Informator dla senioréw

Obejmuje takie dziaty

jak: Wydarzenia, Polityka
senioralna, Aktywnosc¢
obywatelska, Edukacja,
Zdrowie i profilaktyka oraz

N 16
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Pomoc i wsparcie.

Gdanski Fundusz
Senioralny

- program wsparcia
finansowego dla inicjatyw

I wydarzen kreowanych
przez gdanskich senioréw i
seniorki, ktérych odbiorcami
mogq by¢ zarbwno sami
seniorzy, jak rowniez wszyscy
mieszkancy Gdanska. Tez
inicjatywy integrujqce
mieszkancow dzielnic,
warsztaty artystyczne,
rekodzielnicze, kulinarne,
zajecia sportowe, kulturalne,
nauka i doskonalenia nowych
umiejetnosci czy poznawanie
nieznanych dotqd zakgtkéw
miasta.



Centrum Pracy Seniorek
I Seniorow Gdanskiego
Urzedu Pracy

Pierwszy w Polsce,
nowoczesny punkt zajmujgcy
sie posSrednictwem pracy i
poradnictwem zawodowym
dla dojrzatych gdanszczan.
Seniorzy i seniorki, ktérzy
pomimo przejscia na
emeryture nie chcq konczyé
aktywnosci zawodowej
mogq liczy¢€ na profesjonalne
wsparcie w poszukiwaniu
dedykowanej oferty pracy,
zardwno w petnym, jak

| czeSciowym wymiarze
czasu pracy. Dobieranie
atrakcyjnych finansowo
propozycji, ale i ich selekcja,
tak aby wykonywana praca
nie stanowita powaznego
obcigzenia, a zatrudnienie
byto mozliwie blisko

miejsca zamieszkania.
Centrum Pracy Seniorek i
Senioréw dziata od 2018 r.
Innowacyjne rozwiqzanie dla
0sbb starszych, ktére moze
stanowic¢ skuteczne wsparcie

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ————— —

w uzyskiwaniu dodatkowego
dochodu

Gdanska Akademia
Seniora

jest (niezaleznie od UTW)
samorzqdowaq, publiczng
placdwkq ksztatcenia
ustawicznego. Akademia
zostata powotana w 2017

. i jest prowadzona przez
Miasto Gdansk. W ramach
oferty edukacyjnej proponuje
zajecia komputerowe,
jezykowe, gimnastyczne,
plastyczne i trening rozwoju
osobistego. Stuchaczem
Akademii moze zosta¢ kazda
osoba w wieku 50+, ktora
pragnie zdobywac¢ nowq
wiedze | umiejetnosci oraz
ztozy pisemnq deklaracje o
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przystgpieniu.

Petnomocnik Prezydenta
ds. Seniorow

Gabriela Dudziak Urzqd
Miejski w Gdansku W

celu zintensyfikowania i
koordynacji wspdtpracy na
rzecz oséb starszych, w 2011
r. Prezydent powotat, na
whiosek Rady, Petnomocnika
ds. Senioréw

Rada Seniorow w Gdansku

jest zespotem o charakterze
doradczym, konsultacyjnym
I inicjatywnym, ktéry w
oparciu o zasoby wiedzy i
doswiadczenie Srodowiska
osbb starszych wspobtpracuje
z organami Miasta
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Gdanska w obszarze spraw
lokalnych, w szczegdlnosci
dotyczqcych planowania i
realizacji polityki senioralnej
Miasta. Celem Rady jest
zwiekszanie zainteresowania
| zaangazowania seniorédw w
sprawy lokalnej spotecznosci,
w szczegdlnosci dotyczqce
rozwiqzywania problemdw

| zaspokajania potrzeb
Srodowiska osdb starszych
oraz pobudzania ich
aktywnosci.

VII edycja Konkursu
»Aktywni Seniorzy”

Organizowana przez
Regionalne Centrum
Wolontariatu w Gdansku
oraz Miasto Gdansk. Celem
konkursu jest nagradzanie
najaktywniejszych seniorow,
ciekawych inicjatyw

oraz przedsiewzieé
organizowanych z myslg

O spotecznosci lokalnej
Gdanska. Konkurs ma
promowac dziatania i
Inwestycje na rzecz poprawy
jakosci zycia gdanskich
seniorow.
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W ramach konkursu zostang
wreczone nagrody w 4
kategoriach:

- aktywny senior,

- aktywna seniorka,

- najciekawsza inicjatywa
realizowana przez senioréw,

- miejsce przyjazne seniorom.

Wspotpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqgdow, w tym Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecinag, Bydgoszczy i
todzi. Sygnatariusze chcq
wspolnie wypracowad
wielokierunkowq,
kompleksowq i
dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wiasnych zatozen

\/\/\
\/\/\
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GORZOW WLKP.

Wojewodztwo: wielkopolskie
Powierzchnia: 85,72 km?

Liczba Mieszkancow: 123 609 tys.
Osoby w wieku 60+: 34 272 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Brak zapisdw dotyczqcych
senioréw. W 2020 r. uptywa
termin dokumentu, wiec
miasto rozpoczeto prace nad
nowq strategiq i konsultuje to
z mieszkancami.

Badania

Miasto od dwdch lat szykuje
sie do polityki senioralnej.
W tym celu zrobito nawet
wstepne badania w dwoch
Srodowiskach: seniordéw (2
tys. wystanych ankiet i 470
odpowiedzi) i pionierow

(50 wystanych ankiet, 19
odpowiedzi).

0 20

ODSETEK SENIOROW

28%0

Karta seniora

Promuje aktywne spedzanie
wolnego czasu, zacheca do
uczestnictwa w wydarzeniach
kulturalnych i sportowych
oraz daje mozliwosc
preferencyjnego zakupu
towardw i ustug”

To niewielki dokument
uprawniajqcy seniorow

60+ do korzystania z

ulg i znizek oferowanych
przez Miasto Gorzdw oraz
partnerdw, ktorzy przystqgpili
do programu (,,petna lista
znizek/sklepdw/instytucii jest
w naszej w galerii”).

Gorzowska Rada Seniorow

Dziata od jesieni. Ostatnio z
jej inicjatywy zorganizowano
karnet, kosztuje 18 zt. Mozna
za to wybrac sie na dwa



filmy albo przyjs¢ z osobq
towarzyszqcq na jeden.

Infolinia rzgdowego
programu , Wspieraj seniora”

Od $rody 18 listopada 2020

r. szuka sie organizacji
pozarzgdowych, ktore

bedq pomagaty seniorom

w codziennych sprawach.
Wiadze miasta zwracajq

sie tez do branzy
gastronomicznej, by do
poniedziatku do 13.00 na
adres: wss@um.gorzow.

pl zgtosili sie wszyscy ci,
ktérzy chcq robic i dowozié
positki dla senioréw. Firmy
gastronomiczne same mogqg
skorzystac na tym w trudnym
czasie pandemii. Aktualnie

w restauracjach klienci nie
mogq zje$¢ na miejscu, lokale
mogq sprzedawadé positki
tylko na wynos lub dowdz.

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW
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KATOWIGE

Wojewodztwo: slgskie
Powierzchnia: 164,64 km?

Liczba Mieszkancow: 292 774 tys.
Osoby w wieku 60+: 87 956 fys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel strategiczny
Wzmocnienie zasobdw
stuzqcych zdrowiu |
aktywnemu uczestnictwu
osbb starszych w

ZycCiu spotecznym, w

tym poprzez rozwdj
wolontariatu i integracji
miedzypokoleniowej
zabezpieczajqcych potrzeby
seniorow.

Program , Katowicki
Senior w Miescie” na lata
2016-2021.

OkreSla polityke senioralna.
Jest ukierunkowany na
mozliwos¢ aktywnego
udziatu w zyciu spotecznym

R 22

ODSETEK SENIOROW

30%

oraz mozliwos¢ prowadzenia
samodzielnego, niezaleznego
| satysfakcjonujgcego

ZycCia. Seniorzy mogq
skorzystaé z szerokigj

oferty spedzania wolnego
czasu tj. oferty sportowej,
kulturalnej, edukacyjnej

oraz prozdrowotnej.
Dziatania te cieszq sie
duzym zainteresowaniem

I sQ w dalszym ciggu
kontynuowane. Gtdwnym
celem programu jest
podniesienie oraz poprawdad
jakosci zycia mieszkancéw
miasta Katowice, ktbérzy
ukonczyli 60 rok zycia,
poprzez zapewnienie

tym osobom dostepu do
odpowiednich form wsparcia

Cele szczegotowe

Cel 1. Przygotowanie do
okresu wtasnej starosci



_ =
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pod wzgledem wiedzy na
temat zmian fizycznych i
psychicznych zachodzqcych
podczas proceséw starzenia
sie oraz konsekwencji
okreS$lonych zachowan.
Kierunki i sposoby dziatania:
- edukacja spoteczenstwa na
temat procesdw starzenia

I jego konsekwencji,

- uwrazliwienie opinii
publicznej na problemy
starosci i niesamodzielnosci,
- przywroécenie naturalnego
charakteru pojecia ,staros¢”
jako ostatniej fazy zycia
cztowieka.

Cel 2. Zmiana stylu zycia w
sferze zdrowia psychicznego,
aktywnosci intelektualnej,
odzywiania, rytmu dnia,
rekreacji, higieny ciata

I unikania zachowan
ryzykownych pod wzgledem
zdrowotnym.

Cel 3. Poprawa kondyciji
fizycznej i zwiekszenie
aktywnosci fizycznej
seniorow

Cel 4. Dostosowanie ustug

spotecznych do potrzeb oraz
mozliwosci osdb starszych.

Cel 5. Zapewnienie
odpowiedniej opieki nad
osobami 0 ograniczonej
samodzielnosci poprzez
rozwoj ustug opiekunczych.

Cel 6. Stworzenie

systemow wsparcia dla
opiekundéw nieformalnych, w
szczegdlnosci ha poziomie
lokalnym.

Cel 7. Zapewnienie
bezpieczenstwa osdb
starszych i przeciwdziatanie
stosowanym wobec nich
naduzyciom.

Cel 8. Rozw{j oferty
edukacyjnej dla oséb
starszych w obszarach
zgodnych z potrzebami.

Cel 9. Upowszechnianie
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edukacji obywatelskiej.

Cel 10. Upowszechnianie
edukacji w zakresie nowych
technologii.

Cel 11. Rozwdj aktywnosci
obywatelskiej osdb starszych.

Program z zakresu
polityki spotecznej
,»Aktywni Seniorzy”

Od 1 kwietnia 2014r. zostat
uruchomiony program z
zakresu polityki spotecznej
skierowany jest do osdb,
ktére ukonczyty 60 rok

zycia i sq zameldowane w
Katowicach. Celem programu
jest podniesienie aktywnosci
I sprawnosci katowickich
senioréw poprzez zwiekszenie
dostepnosci do débr kultury,
zachecenie do uczestnictwa
w wydarzeniach kulturalnych,
sportowych i edukacyjnych.

24
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Kazdemu seniorowi, ktéry
ztozy wniosek o wydanie
karty ,,Aktywnego Seniora”.

Program , Babcia, dziadek
i ja w Katowicach”,

w ramach ktérego skorzystac
mozna m.in. z ulgowych
wej$¢ na kgpieliska i
lodowiska miejskie (w
przypadku dziadkow i
whnuczqt do 7 roku zycia);
ulgowych biletéw wstepu

do Teatru ,Ateneum” w
Katowicach; sali zabaw
,Nibylandia”; Slgskiego
Wesotego Miasteczka. Trzeba
wyrobi¢ sobie specjalng
legitymacje uczestnika
programu uprawniajgcg m.in.
do ulgowych biletéw wstepu
do placdwek kulturalnych,
rekreacyjnych i obiektdéw
sportowych.

Karta ,,Aktywnego
Seniora”

- przystugujq znizki oraz
rabaty udzielone przez
samorzqdowe instytucje
kultury, sportu, rekreacji i
edukacji miasta Katowice
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oraz przedsiebiorcow
prowadzqcych dziatalnosé
gospodarczq. Nalezy
zgtosi¢ sie do Punktu
Konsultacyjnego przy ulicy
3 Maja 11 w Katowicach,
prowadzonego przez
Stowarzyszenie FAMI.LOCK
| ztozy¢ wniosek o wydanie
Karty Aktywnego Seniora.

Petnomocnik ds. seniorow
miasta Katowice

- Pani Helena Hrapkiewicz.

Zadaniem Pethomocnika
jest koordynacja catosci
zadan miasta Katowice
podejmowana na rzecz oséb
w wieku senioralnym, w tym
planowanie, inicjowanie

I konsultowanie dziatan
skierowanych do seniorow
miasta Katowice.

Rada Seniorow m.
Katowice

Dziata od 30 lipca 2014
roku Jej zadaniem jest
opiniowanie, doradzanie
oraz inicjowanie dziatan na
rzecz katowickich senioréw.
I kadencja Rady dobiegta

konca w pazdzierniku 2016

., dlatego w 2017 r. zostata
powotana II kadencja

Rady Senioréw Miasta
Katowice. ,,Zachecamy, by
interesowac sie jej pracami,
a moze dotgczy¢ do grona jej
cztonkdw”. Sprawami Rady
ze strony Urzedu Miasta
zajmuje sie Pani Helena
Hrapkiewicz - Petnomocnik
Prezydenta ds. Seniorow w
Wydziale Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta w Katowicach.

Portal Aktywni seniorzy

To rodzaj miejskiego
informatora. Od 2014 r.
dziata Punkt Konsultacyjny
programu ,,Aktywni
Seniorzy”.

Informator dla seniorow

Obszerny elektroniczny i
papierowy ze szczegdtowymi
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informacjami na poziomie
dzielnic Ze wzgledu

na panujqcqg sytuacje
epidemicznqg zwiqgzanq z
COVID-19 oraz czeSciowym
zawieszeniem dziatan
senioralnych w 2020 r. nie
zostat wydany Informator

dla Senioréw - edycja 2020.

,centrum Spotkan
Seniorow w Centrum
Miasta”

Aktywny osrodek: nowy
regulamin zapiséw.

Zaprezentowano petny
harmonogram spotkan.

Kultura 60 +

Dostrzegajqc potrzeby
osdb starszych w zakresie
uczestnictwa w zyciu
kulturalnym, wtadze
miasta Katowic nawiqzaty
wspotprace z instytucjami

11 26
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kultury, w ramach ktérej
przekazywane bedq
bezptatne bilety na imprezy |
wydarzenia kulturalne. Celem
programu jest zapewnienie
dostepu jak najwiekszej
grupie katowickich senioréw
do bezptatnego udziatu

w zyciu kulturalnym

naszego miasta. Do
dystrybucji biletéw zostang
Zzaproszone organizacje
pozarzqdowe, kluby seniora
oraz nieformalne grupy
skupiajqce katowickich
senioréw. Kazdy senior
jednorazowo moze otrzymac
do 2 sztuk biletéw na osobe,
a w trakcie catego roku moze
otrzymacé bilety nie wiecej niz
3 razy.
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Grafika z artykutu ,,Seniorzy bez opieki”
dostepnym na stronie internetowej
https://www.nik.gov.pl [dostep z dnia
20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK
na podstawie danych z MRPIPS oraz
GUS.
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KIELGE

Wojewodztwo: Swietokrzyskie
Powierzchnia: 109,65 km?

Liczba Mieszkancow: 194 852 tys.
Osoby w wieku 60+: 57 852 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cele strategiczne;

IV. Tworzenie dla seniorow
przyjaznych warunkdw zycia

Operacyjne m.in.: Tworzenie
warunkéw umozliwiajgcych
seniorom aktywnos¢
spotecznqg i samodzielnosc
zyciowq

Operacyjne m.in.:
Zwiekszenie dostepnosci
do ustug medycznych i
rehabilitacyjnych dla oséb
starszych.

Kielecki Program
Senioralny na lata
2018-2022 ,Seniorzy
aktywni dla Kielc - Kielce
przyjazne seniorom”

R 28
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30%

Program okresla
kompleksowo polityke
senioralna.

Cel 1. Wzrost aktywnosci
spotecznej i zawodowej osdb
w wieku 60+

Cel 2. Wzrost jakoSci
| dostosowanie ustug
zdrowotnych i spotecznych
do potrzeb senioréw

Cel 3. Wzmacnianie wiezi
miedzyludzkich | integracji
miedzypokoleniowe]

Cel 4. Koordynacja
wspotpracy instytucji i
organizacji dziatajgcych
na rzecz seniordw. Kierunki
dziatan:

Finansowanie Programul.
Program bedzie finansowany
ze srodkdw wiasnych
pochodzqcych z budzetu
Miasta Kielce, z budzetu
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panstwa, srodkdw wiasnych
organizacji pozarzgdowych,
fundacji i innych podmiotdw,
w tym partneréw
biznesowych, srodkdw Unii
Europejskiej

Witryna kieleckich
seniorow

Prowadzona przez miasto

I Kluby seniora witryna.
Ciekawa architektura strony.
Gtéwne projekty na rzecz
seniorow i informacje.

Czasopismo Magazyn
Kieleckiego Seniora

Wydawane z udziatem Rady
Seniorow

Strona internetowa Rady
seniorow

,Zapraszamy do
odwiedzenia nowej strony
internetowej Kieleckiej Rady
Seniordw, gdzie znajdq
Panstwo m.in. aktualnosci,
wydarzenia, sprawozdania
oraz raporty z jej dziatania”,

Ogolnopolska karta
Seniora edycja Kielce

Karta jest ogdlnopolska ale
miasto dodato do niej czesé
miejskq.

Konkurs Seniorzy w akcji

14. edycji konkursu ,,Seniorzy
w akcji”. Organizatorzy
poszukujg oséb w wieku
60+, ktore chcq wyjsé
naprzeciw aktualnym
wyzwaniom, pokonywac
skutki izolacji i realizowac
dziatania wzmacniajgce
wiezi spoteczne. Konkurs
skierowany jest do

osdb starszych oraz par
miedzypokoleniowych
(osoba 60+ | osoba mtodsza
O co najmnigj 25 lat) we
wspotpracy z organizacjq
pozarzqgdowaq lub instytucjq,
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ktéra petni role podmiotu
aplikujgcego o dotacje (np.
Uniwersytet Trzeciego Wieku,
fundacja, stowarzyszenie,
dom kultury). Autorzy
projektédw otrzymajq silne
wsparcie merytoryczne. Nie
tylko zrealizujg swdj pomyst
pod okiem ekspertow, ale
rowniez rozwing sie jako
lokalni liderzy i animatorzy.
W ramach konkursu mozna
uzyskaé dotacje w wysokosci
do 15 000 zt.

Miasto wspbtpracuje z
Towarzystwem Inicjatyw
Twérczych ,,e” w ramach
Programu ,,Uniwersytety
Trzeciego Wieku - Seniorzy w
akcji” Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci.

Kielecka Rada Seniorow

Jej celem, jako organu o
charakterze konsultacyjnym,

N 30
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doradczym i inicjatywnym,
jest reprezentowanie
seniorow zamieszkatych na
terenie Miasta Kielce. Rada
powotywana jest na okres
czteroletniej kadencji, przy
czym kadencja pierwszej
Rady konczy sie wraz z
uptywem kadencji obecnej
Rady Miasta Kielce.

Funkcje konsultacyjne
oznaczajqg mozliwosé
opiniowania lokalnych
strateqii, programow
rozwoju, projektow

uchwat, podejmowanych
przedsiewzie¢ czy inwestycji.
Szczegblne znaczenie majg
tu te, ktére wptyng na jakosé
zycia osob starszych teraz
lub w dalszej przysztosci
takie jak np. samorzqgdowe
programy polityki senioralnej,
projekty tzw. Karty Senioraq,
dajgce znizki w punktach
ustugowych, projekty
tworzenia domdw opieki

Czy rozwoju uniwersytetow
trzeciego wieku.

Funkcje doradcze dajg
Miejskiej Radzie Seniorow
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mozliwos¢ zgtaszania uwag
I sugestii do dziatan gminy
Kielce, co jesli zostang one
uznane za zasadne, moze
oznaczaé wprowadzenie ich
w zycie. Funkcje inicjatywne
Rady dajq jej mozliwosé
zgtaszania wiasnych
pomystéw na dziatania dla
osdb starszych.

Wizyta studyjna Rady
Seniorow w Poznaniu

wybrano Poznan to miasto
przyjazne seniorom, ktorych
mieszka tutaj okoto 149

tys. co stanowi blisko 30%
spotecznosci miejskiej. W 2016
r Poznan zostat wiqczony

do sieci Miast Przyjaznych
Starzeniu Swiatowej
Organizacji Zdrowia

(WHO). Miasto opracowato
kompleksowq polityke
senioralng do roku 2021, wg
ktdrej znaczgco poprawiq sie
warunki i jakos¢ zycia osob
starszych. Wtadzom zalezy
by seniorzy mogli dtugo
cieszy¢ sie dobrym zdrowiem
I satysfakcjonujgcymi
kontaktami spotecznymi.

\/\/\
\/\/\
\/\/\
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KRAKOW

Wojewédztwo: matopolskie
Powierzchnia: 326,85 km?
Liczba Mieszkancow: 779 115 tys.
Osoby w wieku 60+: 206 744 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel strategiczny 7 Aktywnos¢
I infegracja spoteczna
seniorow

CEL OPERACYJNY 1.
Wspieranie rozwoju
aktywnosci i integraci
spotecznej seniordw
CEL OPERACYJNY 2.
Zapewnienie warunkoéw
mozliwie pethego i
adekwatnego wsparcia
dla osbéb starszych
umozliwiajgcego
funkcjonowanie w
Srodowisku lokalnym

CEL OPERACYJNY 3.
Organizowanie opieki
dla oséb wymagajgcych

I 32
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21%0

catodobowego wsparcia.
Program senioralny

Polityke senioralng miasta
okre$la: Program aktywnosci
spotecznej i integracji oséb
starszych na lata 2021-2025

Celem PASIOS - jest
poprawa jakosci i poziomu
Zycia tej grupy spotecznej
poprzez promowanie
aktywnosci osdb starszych,
dbatosci o stan zdrowiq,
edukacji oraz integracji
miedzypokoleniowej

Cele szczegotowe:

I. Podniesienie poziomu
Swiadomosci seniordw

na temat dziatan
podejmowanych przez
miasto na rzecz seniordw |
we wspotpracy z seniorami.

II. Podniesienie poziomu
aktywnosci spotecznej
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seniorow.

III. Zwiekszenie liczby
gminnych programow
polityki zdrowotnej i
programdw profilaktycznych
w obszarze zdrowia
realizowanych na rzecz
seniorow.

IV. Rozszerzanie pakietu
drobnych ustug spotecznych
realizowanych na rzecz
senioroéw oraz oferty
pomocowej dla seniorbw.

V. Podejmowanie dziatan
na rzecz podnoszenia
poziomu bezpieczenstwa
seniordw.

Po stronie Urzedu dziatania
zwigzane z realizacjq
Programu prowadzg m.in.:

a. Pethomocnik Prezydenta
Miasta ds. Polityki Senioralnej
b. Wydziat Polityki Spotecznej
I Zdrowia c. Wydziat Edukacji
d. Wydziat Komunikacji
Spotecznej e. Wydziat Sportu.

Sie¢ Centrow Aktywnosci
Seniorow

46 Centrow Aktywnosci

Seniordw tworzqg

sie€ koordynowanq i
monitorowanq przez
Petnomocnika Prezydenta ds.
Polityki Senioralnej i Referat
ds. Seniorow.

Portal Krakéw dla Seniora:

Serwis internetowy ,,Krakéw
dla seniora” dedykowany
seniorom dlaseniora.krakow.

pl
Program
miedzypokoleniowy

kierowany do szkét pn.
,Edukacja do pdznej
dorostoSci”. Program ma na
celu przygotowywac dzieci

I mtodziez do tego etapu
zyciq, tj. do ,starosci”, a jest
odpowiedziqg miasta Krakowa
na wyzwania demograficzne

| spoteczne.




Informator krakowskiego
seniora

Publikacja dostepna online
145 stron (Informacje,
instytucje, ustugi, kontakty)

Rada Krakowskich
Seniorow

Trzecia kadencja Rady.
25-osobowa Rada jest ciatem
o charakterze inicjatywnym,
doradczym i konsultacyjnym
wobec organdw Gminy
Miejskiej Krakow. Jej celem
jest zapewnienie seniorom
wptywu na sprawy dotyczqce
spotecznosci lokalnej, w tym
najstarszego pokolenia.

Petnomocnik Prezydenta
Miasta Krakowa ds.
Polityki Senioralnej

Zarzqdzenie w sprawie
szczegdbtowego zakresu
dziatania, uprawnien i
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obowiqzkdw Petnomocnika
Prezydenta Miasta Krakowa
ds. Polityki Senioralne;.

§ 2. 1. Petnomocnik podlega
bezposrednio Prezydentowi
Miasta Krakowa. 2.
Pethomocnik funkcjonuje w
pionie I Zastepcy Prezydenta
Miasta Krakowa, w strukturze
Wydziatu Polityki Spotecznej i
Zdrowia

§ 3. 1. Petnomocnik dziata w
obszarze szeroko rozumianej
problematyki mieszkancéw
Krakowa w wieku dojrzatym
I poprodukcyjnym,
dokonujgc analiz i ocen
sytuacji, wspdtuczestniczqc
w opracowywaniu plandw
strategicznych w tym
zakresie oraz integrujqc

| promujqc dziatania
poszczegdlnych wydziatow

| jednostek adresowanych
do starszych mieszkancow
Krakowa. 2. Do zadan
Petnomocnika nalezy w
szczegdlnosci:

1) kreowanie politykKi
senioralnej Miasta we
wspotpracy z I Zastepcq



Prezydenta Miasta Krakowa,
Wydziatem Polityki
Spotecznej i Zdrowia i
iInnymi komoérkami Urzedu
Miasta Krakowa oraz
miejskimi jednostkami
organizacyjnymi, ktérych
dziatania zwigzane sq z
problematykq starszych
mieszkancow Krakowa;

2) koordynacja realizacji
miejskiego Programu
Aktywizacji Spotecznej i
Integracji Oséb Starszych, w
tym sieci lokalnych Centrow
Aktywnosci Seniora;

3) wspdtpraca przy
realizacji i wdrozeniu: a)
Miejskiego Centrum Zdrowia
dla Osdéb Wieku Dojrzatego,
b) konkursdw dla NGO,
ktérych beneficjentami sg
osoby w wieku dojrzatym;

4) wspotpraca z Radg
Krakowskich Seniorow
I Krakowskim Centrum
Seniora.
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Wspoétpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqgdow, w tym Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecina, Bydgoszczy i
todzi. Sygnatariusze chcq
wspdlnie wypracowac
wielokierunkowq,
kompleksowq i
dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen
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LUBLIN

Wojewodztwo: lubelskie
Powierzchnia: 14745 km?

Liczba Mieszkancow: 339 784 tys.
Osoby w wieku 60+: 92 929 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel szczegbtowy 1.3 Ochrona
zdrowia mieszkancéw

Organizacja dziatan
zmierzajgcych do poprawy
jakoSci zycia i funkcjonowania
seniordw, pobudzenia ich
aktywnosci spotecznej i
poprawie wizerunku

Program Wsparcia i
Aktywizacji Spotecznej
Senioréw na terenie
Miasta Lublin w latach
2016-2020

Dokument okreslajgcy polityke

senioralng miasta. Wyznacza
szczegotowe zadania

w odniesieniu do 4-ech
zasadniczych celow:
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I. Wyrdwnywanie szans i
zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu seniorow

II. Organizacja dziatan w
ramach ochrony zdrowia i
profilaktyki zdrowotnej
III. Aktywizacja spoteczna
seniorow

IV. Poprawa wizerunku oséb
starszych

Program , Lublin strefa
60+

Programy pro-senioralne
stuzqce zwiekszaniu
aktywnoSci | wsparciu tej
grupy spotecznej. Jednym z
nich jest ,,Lublin Strefa 60+”.
Program ten, skierowany

do mieszkancdéw Miasta
Lublina w wieku powyzej 60
lat, ma na celu wspieranie

| wzmacnianie aktywnosci
spotecznej seniordw,
zwiekszenie dostepnosci do
réznego rodzaju ustug i ddbr
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oraz poprawe jakosci zycia
osdb starszych i ksztattowanie
ich pozytywnego wizerunku.
Potwierdzeniem uczestnictwa
w Programie bedzie
posiadanie Lubelskiej Karty
Seniora.

Program ,, Lublin Strefa 60+”
ma na celu:

« zwiekszenie dostepnosci
do réznego rodzaju ustug
I dobr dla osdéb w wieku
senioralnym;

* wspieranie i wzmacnianie
aktywnosci spotecznej
seniorow;

« poprawe jakosci zycia
osdb starszych;
« ksztattowanie

pozytywnego wizerunku
osbb starszych.

Program wpisuje sie w
lokalng polityke spoteczng
I dziatania na rzecz
wyréwnywania szans
najstarszych mieszkancoéw
naszego Miasta.

Lubelska Karta Seniora

Karta moze zostac przyznana
wytqgcznie osobie fizycznej
posiadajqgcej petng zdolnosé
do czynnosci prawnych,

ktéra ukonczyta 60 rok zycia

I mieszka na terenie Miasta
Lublin. Zapewnia to system
statych, okazjonalnych

lub Swigtecznych znizek
oferowanych przez podmioty
gospodarcze oraz jednostki
organizacyjne Miasta, biorqce
udziat w tym Programie
Umozliwi osobom starszym
korzystanie z szerokiego
wachlarza ustug z zakresu
kultury, sportu, rekreacji, nauki
| zdrowia na preferencyjnych
warunkach. Program utatwi
seniorom rozwdj swoich pasji i
zainteresowan oraz uatrakcyjni
sposdb spedzania czasu
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Kazdy Senior chcqcey uzyskaé
,Lubelskg Karte Seniora”
powinien pobrac i czytelnie
wypetnic Wniosek o wydanie
karty. Mozna go uzyskaé

w punktach Biura Obstugi
Mieszkancow, w Biurze ds.
Osdb Niepetnosprawnych
oraz na stronie Urzedu Miasta
Lublin w zaktadce Miasto dla
Seniordéw. Senior zobowigzany
jest do osobistego ztozenia
whniosku przy jednoczesnym
okazaniu dowodu tozsamosci

Petnomocnik Prezydenta
Miasta Lublin ds. Seniorow

Dziatania wspierajqce
aktywizacje lubelskich
seniorow majg w Gminie
Lublin dtugq tradycje. Juz we
wrzesniu 2011 roku zostata
powotana Spoteczna Rada
Senioréw Miasta Lublinl

, 0 w listopadzie 2011 . -
Pethomocnik Prezydenta
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Miasta Lublin ds. Senioréw. Do
zadan Petnomocnika nalezy w
szczegdlnosci: 1) inicjowanie
przedsiewzie¢ zmierzajqcych
do poprawy warunkdw

zycia seniorédw poprzez
integracje i aktywizacje
spoteczng; 2) monitorowanie,
diagnozowanie problemow
spotecznych i potrzeb
seniordw; 3) podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do
wykorzystania potencjatu
ludzi starszych na rzecz
inicjatyw Srodowiskowych,

w tym w zakresie edukacii,
kultury, rekreacji; 4)
wspotpraca ze Spoteczng Radq
Seniordw Miasta Lublin przy
Prezydencie Miasta Lublin; 5)
wspotpraca z organizacjami i
instytucjami zajmujqcymi sie
problemami osob starszych; 6)
przedstawienie Prezydentowi
Miasta Lublin miesiecznych
whioskdw, miesiecznych
sprawozdan i opinii z
prowadzonej dziatalnosci.

»Miejsce Przyjazne
Seniorom”,

VIII edycja Konkursu, ktérego
organizatorem jest Prezydent
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Miasta Lublin przy wspotpracy
z Radqg Senioréw. Inicjatywa
mMa na celu wyrdznienie miegjsc
przyjaznych seniorom oraz
promowanie dziatan instytucji
I organizacji, ktére stosujq
odpowiednie rozwigzania
architektoniczne, oferujqg
réznorodne produkty, ustugi i
znizki, podnoszqc w ten sposob
jakos¢ zycia najstarszych
mieszkancdw naszego Miasta.

Wspoétpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqddw, w tym: Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecina, Bydgoszczy i
todzi. Sygnatariusze, chcqg
wspolnie wypracowaé
wielokierunkowq, kompleksowq
I dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen. Deklaracja
miast ma stuzy¢ przede
wszystkim analizie projektéw
juz realizowanych przez

miasta, wytonieniu najlepszych
praktyk i zintensyfikowanie
polityki senioralnej w
przestrzeni miejskiej w
ramach wspolnej strateqii.
Operacyjnie w pracach bedzie
uczestniczyt zespdt ekspercki,
ktéry wypracuje docelowe
rozwiqgzania. To odpowiedz
miast na procesy starzenia sie
spoteczenstw polskich miast.
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Wojewoédztwo: todzkie
Powierzchnia: 293,25 km?

Liczba Mieszkancow: 679 941 tys.
Osoby w wieku 60+: 218 066 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel strategiczny B.3 Wtqczyé
seniordw jako waznqg i aktywnq
grupe w rozwoj todzi

Program rewitalizacji
todzi 2026+

Obejmuje elementy

polityki senioralnej. todzki
Przedsiewziecie 97: Powotanie
Miejskiego Centrum
Aktywnego Seniora. MCAS
bedzie miato za zadanie
kontynuacje oraz poszerzanie
dotychczasowego zakresu
dziatan na rzecz seniorow,
stuzqcych zwiekszeniu

ich uczestnictwa w zyciu
spotecznym, szczegdlnie

w obszarze edukacji,
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zdrowiaq, kultury i sportu,
realizowanych przez Zespot
ds. Senioréw. Zakres

zadan: 1. Tworzenie migjsca
spotkan i dialogu miedzy
Urzedzie m Miasta todzi,
sektorem pozarzgdowym

I mieszkancami miasta;

2. Organizacja wspdlnych
projektéw we wspotpracy

z Miejskimi Bibliotekami
Publicznymi, uczelniami
wyzszymi i instytucjami kultury;
3. Wspieranie twdrczosci
seniorskiej; 4. Prowadzenie
punktu informacyjnego

dla Seniordw; 5. Punkty
wydawania Miejskiej Karty
Seniora, ,,Pudetek zycia”;
tworzenie systemowych
rozwigzan majqcych na celu
aktywizacje i poprawe jakosci
zycia senioréw

Oddziat ds. Polityki
Senioralnej
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projektuje oraz koordynuje
dziatania na rzecz tédzkich
seniorow stuzqce zwiekszeniu
ich uczestnictwa w zyciu
spotecznym, szczegdlnie w
obszarze edukacji, zdrowia,
kultury i sportu. Oddziat
funkcjonuje w ramach
struktury organizacyjnej
Urzedu Miasta todzi od 28
marca 2012 .

Do zadanh Oddziatu nalezy:

« prowadzenie dziatan
zmierzajqcych do aktywizacji
I poprawy jakosci zycia
senioréw poprzez m.in.:

* inicjowanie i rozwijanie
wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi na
rzecz seniorow;

* realizacja programow
miejskich jak: Miejska
Karta Seniora; projekt
,60+Wolontariat”; ,,Pudetko
zycia”; ,Senior w Sieci”,
Telefon Zyczliwosci dla
Seniorow;

« organizowanie tbédzkich
Senioralidw (corocznych dni
senioréw organizowanych

we wspotpracy z
instytucjami, organizacjami
pozarzgdowymi, partnerami
Miejskiej Karty Seniora itp.);
organizowanie spotkan i
zaje¢ edukacyjnych, w tym
przeciwdziatanie wykluczeniu
cyfrowemu seniorow;

wspieranie i promowanie
inicjatyw seniorskich oraz
proseniorskich

prowadzenie dziatanh
informacyjnych dotyczqgcych
szeroko rozumianej
aktywizacji spotecznej oséb
60+;

propagowanie w

mediach tradycyjnych

oraz social media oferty
Miasta dedykowanej
seniorom; prowadzenie i
aktualizowanie portalu dla
senioréw www.seniorzy.uml.

Y




Projekty i inicjatywy

« Urzqd miasta todzi dedykuje
seniorom projekty realizowane
I koordynowane przez oddziat
ds. polityki senioralnej:

« Program Miejska Karta
Seniora

* Projekt ,Senior w Sieci”

« Telefon Zyczliwosci

« Mikrogranty dla Seniorow

e t6dzki Informator dla
Seniorow

« Portal internetowy
adresowany do tédzkich
seniorow

« Dzielnicowe Centra Aktywnego
Seniora

* Projekt unijny £édz - Miasto
(Tele)Opieki

» Niezbednik Emeryta

Centrum Zdrowego i

Aktywnego Seniora

Kolejny projekt Urzedu
Miasta todzi, majqcy na
celu aktywizacje spoteczng
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o0sdb starszych w miejscu

ich zamieszkania. Gtdbwnym
celem projektu jest edukacja
zdrowotna oraz promowanie
zdrowego i aktywnego starzenia
sie. Ideq projektu jest utworzenie
w migjskich przychodniach
punktow, ktére bedg petnié
rownoczesnie funkcje migjsc
spotkan edukacyjnych,
rekreacyjnych, prozdrowotnych
oraz towarzyskich, jak i
kawiarenek internetowych oraz
Swietlic. CZAS dziatata 5 dniw
tygodniu w oparciu o ustalony
harmonogram cyklicznych zajec
edukacyjnych, rekreacyjnych
oraz o tematyce zdrowotnej. W
wybranych terminach odbywajqg
sie w nim wyktady, prelekcje,
spotkania z ciekawymi ludzmi
oraz kursy komputerowe. W
Centrach Zdrowego i Aktywnego
Seniora znajdujqg sie sale
wyposazone w komputery,
rzutniki oraz infrastrukture do
wykorzystania na potrzeby
m.in. wyktaddéw, warsztatow,
zajeC komputerowych lub
sportowo - rekreacyjnych. Z sal
nieodptatnie mogq korzystaé
seniorzy, ktérzy chcq podzieli¢
sie z innymi swoimi pasjami

lub umiejetnosciami ( w formie
wyktadéw bqdz warsztatow)
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, 0 fakze grupy seniorskie i
miedzypokoleniowe, ktdre nie
majq witasnej siedziby ( grupy
zainteresowan, brydzysci,
szachisci, kluby dyskusyjne etc.)

Rzecznik ds. seniorow

Celina Maciejewska od stycznia
2018 roku petni funkcje
rzecznika ds. seniorow w todzi
w Wydziale Zdrowia i Spraw
Spotecznych UML. Jej gtdwnym
zadaniem jest inicjowanie
réznych form wsparcia oséb
60+, konsultowanie projektdéw
skierowanych do seniordw,
dziatania edukacyjne i
intferwencyjne oraz wspotpraca
z instytucjami publicznymi, NGO
I biznesem na rzecz srodowiska
ludzi starszych.

ZADANIA RZECZNIKA

* monitorowanie,
diagnozowanie problemdw
spotecznych i potrzeb
seniorow;

* inicjowanie i udziat w
opracowywaniu projektow
(strategii, programoéw)
adresowanych do senioréw
oraz monitorowanie ich
realizacji / petnienie
roli konsultacyjnej w
przedsiewzieciach, ktorych
realizacja wptywa na poziom i

jakosc¢ zycia seniordw;
reagowanie na wszelkie
przejawy dyskryminacji
seniorow;

doradztwo i upowszechnianie
informacji o sposobach oraz
trybie zatatwiania spraw
seniorow;

wspieranie senioréw w
kontaktach z instytucjami
publicznymi;

podejmowanie interwencji

w istotnych sprawach
senioréw bedqgcych we
wiasciwosci wydziatow Urzedu
Miasta todzi lub jednostek
organizacyjnych Miasta todzi;
wspotpraca z instytucjami i
organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz
seniordw, w tym:

zgtaszanie problemdw

| koordynacja ich
rozwigzywania,
organizowanie spotkan
poswieconych sprawom
seniordw, sporzgdzanie
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whnioskow z tych spotkan

I przedktadanie ich
odpowiednim adresatom do
realizacji,

« udziat w przedsiewzieciach,
uroczystosciach i
wydarzeniach zwiqzanych z
tematykq senioralng;

* zmiana sposobu myslenia
o starosci - prowadzenie
dziatan majgcych na celu
szeroko rozumiang edukacje o
starosci;

« informowanie o programach
rzqgdowych dla seniordw;

« propagowanie w mediach
problematyki senioralnej.

Miejska Rada Seniorow

Gtownym celem dziatania
Miejskiej Rady Seniordéw jest
stuzenie seniorom poprzez
reprezentowanie ich interesdw
wobec witadz Miasta. Rada liczy
piethascie osob i jest ciatem o
charakterze konsultacyjnym,
doradczym i inicjatywnym dla
wtadz Miasta todzi, z ktérymi
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wspotpracuje we wszystkich
obszarach dotyczqgcych osdb
starszych, a w szczegdolnosci:

* rozwoju umiejetnosci i
Swiadomosci dotyczgcych
partycypacji seniorébw w zyciu
publicznym,

* zapobiegania i przetamywania
marginalizacji senioréw,

« wspierania aktywnosci osdb
starszych,

« mieszkalnictwa dla seniorow,

 profilaktyki i promocji zdrowia
seniorow,

* przetamywania negatywnych
stereotypdw na temat
senioréw i starosci,

« budowania autorytetu oséb
starszych oraz wzmacniania
pozadanych relacji wewnqtrz i
miedzypokoleniowych,

* rozwoju i upowszechniania
réznorodnych form
wypoczynku, aktywnosci
ruchowej, dostepu do edukacji
i kultury,

« wspierania i upowszechniania
edukacji do starosci.

Miejska Rada Seniorow w todzi

zostata powotana Uchwatg Nr

XXV/403/11 Rady Miejskiej w

todzi z dnia 26 pazdziernika

2011 r.,, zmieniong Uchwatqg Nr

XXXV/660/12 z dnia 14 marca

2012r.



Konkurs Drzewo Pokolen

ITT edycja Konkursu Drzewo
Pokolen, ktérego celem jest
promocja najciekawszych
projektow i inicjatyw
poswieconych tematyce
prosenioralnej, wymiana dobrych
praktyk, a takze integracja
podmiotdw, ktére przyczyniajq
sie do aktywizacji i poprawy
jakosci zycia seniordw. £odz i
wojewodztwo tédzkie przodujq
w statystykach starzejgcego
sie spoteczenstwa naszego
kraju. Wspdlnie zmieniamy ten
wizerunek i tworzymy z todzi

| regionu miejsca przyjazne
seniorom. Nasze wysitki zostaty
docenione przez Komisje
Europejskq, ktéra w 2016

roku przyznata konsorcjum
Lodz4Generations (w sktad
ktérego wchodzg m.in. Miasto
t6dz, Wojewoddztwo tddzkie
oraz Uniwersytet Medyczny

w todzi) status tzw. Centrum
Referencyjnego Europejskiego
Partnerstwa na rzecz Aktywnego
I Zdrowego Starzenia (EIP-
AHA). W ramach tej wspobtpracy
promujemy dobre praktyki,
nagradzamy ciekawe projekty

I poszukujemy inspiracji do
dalszych dziatan. III edycja
konkursu organizowana jest
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przez Uniwersytet Medyczny w
todzi, Fundacje dla Uniwersytetu
Medycznego w todzi oraz Miasto
todz i stanowi integralng czes¢ V
todzkich Senioralidw.

Wspotpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci

21 samorzqddw, w tym
Lublina, prezydenci duzych
miast: Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecina, Bydgoszczy i todzi.
Sygnatariusze chcq wspolnie
wypracowacé wielokierunkowq,
kompleksowq i dtugoterminowq
strategie dziatan, ktére
obecnie realizowane sq przez
miasta indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen. Brakuje
informacji o udziale duzych
miast w konkretnych sieciach

wspotpracy.




OLSZTYN

Wojewodztwo: warminsko-mazurskie
Powierzchnia: 88,33 km?

Liczba Mieszkancow: 17 1979 tys.
Osoby w wieku 60+: 45 948 tys.

Strategia rozwigzywania
problemow spotecznych
Olsztyna do 2020 roku

Cel strategiczny nr 2: System
wsparcia i aktywizacji oséb
starszych.

Cel operacyjny 1. Zwiekszenie
dziatan profilaktycznych,
prozdrowotnych i edukacyjnych
na rzecz zdrowia oséb starszych
Cel operacyjny 2. Wzrost
poczucia bezpieczenstwa i
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu senioréw

Cel operacyjny 3. Zwiekszenie
aktywnosci i integracji osdéb
starszych

Cel operacyjny 4. Budowanie
pozytywnego wizerunku oséb
starszych
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Olsztynska Karta Seniora

Karta wydawana jest osobom
- mieszkancom Olsztynaq,
ktére ukonczyty 60 rok zycia.
To specjalny program, dzieki
ktéremu mozna korzystac z
réznych przywilejow i rabatéw
realizowany przez Olsztyhskqg
Karte Miejskg (OKM), ktdra
bedzie miata swojq specjalng
edycje Olsztynskq Karte Miejskqg
Senior. Osoby, ktdre ukonczyty
70 r.z. dzieki ,Karcie Seniora”
ze zdjeciem mogq podrézowaé
srodkami komunikacji miejskiej
za darmo.

Miejsca przyjazne
seniorom

Druga edycja: Do konkursu
mogq przystgpi¢ instytucje a
takze osoby prywatne, ktére
prowadzg np. firmy ustugowe.
Warunkiem jest propozycja
oferty dla oséb powyzej 60.
roku zycia - wsparcie, promocja
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zdrowia, produkty, przetamanie
barier architektonicznych.

Rada Olsztynskich
Seniorow

Trzecia kadencja. Rada opiniuje
miejskie programy (pozytywnie
program ,, Bezpieczny Senior”).
Zespoty: Zespdt ds. bytowych

I wykluczenia spotecznego;
Zespot ds. edukacii,
bezpieczenstwa i kultury;
Zespot ds. finansdw i projektdw;
Zespdl ds. informacji, promocji
I wspotpracy Srodowiskowej;
Zespdt ds. profilaktyki i
promocji zdrowia i aktywnosci
fizyczne]

Telefon zyczliwosci

Dziatajgcy na zasadzie
samopomocy samych seniordw.
w ramach , ktérego udzielane
sq bezptatnie porady prawne.
Propozycja ta cieszy sie duzym
zainteresowaniem spotecznym.

Informator Olsztynskiego
Seniora

Stworzony przez Rade
Olsztynskich Senioréw ma
poma&c w codziennym zyciu
osdb starszych mieszkajgcych

w Olsztynie. W informatorze
znajdujqg sie informacje
dotyczqce bezpieczenstwa
osdb starszych 1j. adresy i
telefony instytucji, w ktérych
nalezy szuka¢ pomocy w
réznych sytuacjach zyciowych.
Sq tam réwniez wskazoéwki
jak reagowac w sytuacjach
zagrozenia. Nie zapomniano
réwniez o zdrowiu seniordw.

Strona internetowa

Strona Senior Olsztyn ma na
celu integracje srodowiska
o0sdb dorostych o podobnych
zainteresowaniach, ktérzy
poszukujg miejsca i okazji gdzie
mogq spedzi¢ aktywnie czas
w mitej atmosferze realizujgc
swoje zainteresowania.
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Wojewédztwo: opolskie
Powierzchnia: 148,99 km?

Liczba Mieszkancow: 128 035 tys.
Osoby w wieku 60+: 36 886 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cele gtowne:

- Wzmocnienie zasobow
instytucjonalnych i spotecznych,
tworzenie warunkdw do mozliwie
maksymalnego zaspokojenia
potrzeb seniorow

- Zabezpieczenie bezpiecznego
bytu i wiqczenie spoteczne
seniordw.

Program Polityki
Senioralnej Miasta Opola
na lata 2018-2022 , Opole
Seniorom”.

Program okresla polityke
senioralng miasta. Zaktada
realizacje kompleksowych
dziatan, realizowanych we
wspotpracy ze Srodowiskiem
lokalnym, ktérego celem jest
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samodzielne i godne zycie
starszych mieszkancdw

Opola. Przyjecie dokumentu
planuje sie jeszcze w 2017

roku, projekt znajduje sie w
zatqgczniku. Uwzgledniajqc
potrzebe zaprezentowania
wypracowanych zatozen
programu oraz kierunkdow
planowanych dziatan serdecznie
zapraszamy na debate publiczng
poswieconq przedmiotowej
kwestii. Uchwata z dnia 30
listopada 2017 r. w sprawie
przyjecia Programu Polityki
Senioralnej Miasta Opola

na lata 2018-2022 ,,Opole
Seniorom” Celem gtdwnym
Programu jest poprawa

sytuacji starszych mieszkancow
Opola na rzecz godnego,
samodzielnego, niezaleznego

i satysfakcjonujgcego zycia

w dobrym zdrowiu - tak aby
Miasto, jak i jego przestrzen byty
przyjazne seniorom.

1) Aktywizacja iintegracja
srodowiska senioralnego Opola
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2) Prowadzenie Centrum
Informacyjno-Edukacyjnego
»,Senior w Opolu”

3) Utrzymanie samodzielnosci
seniorow w Srodowisku
zamieszkania

4) Zwiekszenie dostepnosci
osdb starszych do systemu
opieki zdrowotnej, rehabilitacji i
profilaktyki

5) Przetamywanie
stereotypowego postrzegania
o0sdb starszych i wzmocnienie
pozytywnego wizerunku
seniorow

Przystgpienie do Sieci
Miast i Gmin Przyjaznych
Starzeniu WHO

Miastu zalezato na pomocy w
tworzeniu miejsc i Srodowisk,

w ktérych warunki sg
dostosowane do potrzeb ludzi.
W Sieci wyodrebnia sie osiem
podstawowych obszaréw
tematycznych pracy nad
rozwojem miasta: -transport,
-mieszkalnictwo, -partycypacja
spoteczna/obywatelska,
-szacunek, integracja spoteczna,
przeciwdziatanie dyskryminacji
wiekowej (ageizm), -zatrudnienie,
-‘komunikacja (werbalna i
niewerbalna), \pomoc spoteczna

i stuzba zdrowiaq, -przestrzenie
publiczne i budynki. WHO
oczekuje od aplikujgcego
miasta spetnienia czterech
warunkdw: -ustanowienia
mechanizmdw angazujqcych
osoby starsze w dziatanie

Sieci, podnoszenia zastanego
poziomu przystosowania miasta
do potrzeb osdb w kazdym
wieku, -stworzenia 3-letniego
planu dziatania na rzecz
podniesienia zastanego poziomu
przystosowania miasta i jego
spotecznosci do potrzeb oséb

w kazdym wieku, -identyfikacji
wskaznikdbw monitorowania
postepdw (ewaluacii) planu
dziatania.

Centrum informacyjno-
edukacyjne Senior w
Opolu

Gtowne zadania Centrum to:
1. Podejmowanie dziatan
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na rzecz rozwoju i aktywizacji
Srodowisk senioralnych.

2. Prowadzenie dziatalnosci
informacyjno-edukacyjnej w
zakresie integracji spotecznej i
dialogu miedzypokoleniowego.
3. Prowadzenie poradnictwa i
rzecznictwa interesdw seniordw |
ich rodzin.

4. Rozwdj sieci wsparcia -
klubdw seniordw.

5. Promocja i wsparcie dziatan
wolontariackich seniordw.

6. Readlizacja badan i analiz
potrzeb spotecznych Srodowiska
seniordw.

7. Wsparcie logistyczne Rady
Seniorow Miasta Opola.

Prowadzenie punktu
informacyjnego dla senioréw

w sprawach zwigzanych z
zyciem w miescie: Kalendarz
imprez kulturalnych, sportowych
I furystycznych Opola i
wojewddztwa opolskiego
Zbieranie i przekazywanie
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aktualnych informacji w zakresie
ustug skierowanych do senioréw
oferowanych przez organizacje
pozarzgdowe, instytucje,

firmy. Wsparcie organizacji
skupiajqcych senioréw oraz
aktywnych nieformalnych

grup seniorek i senioréw -
udostepnienie lokalu jaoko adres i
siedziby organizacji senioralnych,
z biurkami, szafkami,
komputerem, drukarkq.

Szkota Liderow Seniorow

przygotowanie oséb w wielu
55+ do petnienia roli lideréw

i multiplikatorow wiedzy,
angazujqcych i aktywizujqecych
seniordw ze swoich Srodowisk
(z organizacji, osiedli, zaktadu

pracy itp.).

Strona internetowa

Na tym portalu sq dostepne
online informacje o ofertach i
ustugach oraz wydarzeniach.
Mozna pobrac elektroniczne
wersje czasopisma ,,.Senior w
Opolu”. Administrowanie strony
www.seniorwopolu.pl.

Kwartalnik ,,Senior w
Opolu”.

Potrzebne informacje
o ustugach, ofertach i



wydarzeniach. Od maja 2015
roku Urzqd Miasta Opola
wydaje gazete skierowang

do mieszkancéw miasta w
wieku 60+. Cele kwartalnika:
dostarczenie z wyprzedzeniem
zapowiedzi nt. planowanych
wydarzen i przedsiewziec dla
seniorek i senioréw, prezentacja
informacji dotyczqcych zycia
,seniordw i seniorek w Opolu.
Zapraszamy seniorki i senioréw,
oraz organizacje pozarzqdowe

I instytucje dziatajgce na rzecz
starszych mieszkancéw Opolq,
do wspédtredagowania naszej
Gazety. Prosimy o nadsytanie
propozycji tematdw, o ktérych
chcecie przeczytac, oraz
propozycji tekstéw”.

Przewodnik Senior w
Opolu”,

w tym wydawanie informatordw
tematycznych w ramach
,Biblioteka Seniora”: SENIOR
wybrane zagadnienia prawa
spadkowego, darowizn,
testamentow; SENIOR na rynku
ustug finansowych; SENIOR
Swiadomym konsumentem;
SENIOR beneficjentem ustug
opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych itp.
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Rada Seniorow Miasta
Opolaq,

Jako pierwsza sposrdéd rad
dziatajgcych w Polsce, posiada
profesjonalnie przygotowanq i
opracowanq ,,Strategie dziatania
Rady Senioréw Miasta Opola”,
ktérq przyjeta uchwatqg nr
2/2016 w dniu 6.05.2016 . W
toku dyskusji nad ostatecznym
ksztattem dokumentu uzyskano
konsensus dotyczqcy roli Rady
jako ciata doradczego wiadz
samorzgdowych Miasta Opola,
ktoére:

«  inspiruje Srodowiska
senioralne do podejmowania
inicjatyw polepszajgcych jakosé
zycia starszych mieszkancéow
Miasta,

«  wspdtorganizuje istotne
dziatania na rzecz seniorek i
seniorow w Opolu,

«  integruje sSrodowisko

senioralne Miasta.




Zidentyfikowano obszary
problemowe i potrzeby oséb
starszych w Opolu oraz
sformutowano wizje, misje oraz
cele Rady Senioréw Miasta
Opola:

Wizja: Opole jest miastem
przyjaznym do zycia
wszystkim mieszkancom, gdzie
uwzgledniane sq zréznicowane
potrzeby mieszkancéw ze
wzgledu na wiek.

Misja: Reprezentowanie
interesdw senioréw wobec wtadz
samorzgdowych jako ciato
doradcze Prezydenta Miasta
Opola.

Cel gtéwny: Poprawa jakosci
zycia starszych mieszkancéw
Opola.

Na cel ten sktadajqg sie

nastepujgce cele szczegoétowe:

1. Ograniczenie barier
utrudniajgcych seniorom zycie w
miescie.

2. Poprawa opieki zdrowotnej
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dla seniorek i senioréw w Opolu.
3. Zwiekszenie ilosci seniorek
i senioréw korzystajgcych

z rozwiqzan podnoszqcych
bezpieczenstwo w sytuacjach
zagrozenia zycia.

4. Zaistnienie w powszechnej
Swiadomosci spotecznosci
Miasta Opola Rady Senioréw
Miasta Opolaq, jej roli | zakresu
dziatalnosci.

5. Zwiekszenie mozliwosci
korzystania przez seniorki i
senioréw z obiektdw sportowych,
rekreacyjnych, instytucji kultury
itp.

6. Zintegrowanie dziatan
organizacji i instytucji na rzecz
Srodowiska senioralnego w
Opolu.
https://www.facebook.com/
RadaSenioraOpole/

Karta ,,Opolski Senior

Miasto od stycznia 2017 r. wydaje
réowniez Karte , Opolski Senior”,
ktéra uprawnia osoby w wieku
co najmniej 65 lat do znizek
oferowanych przez partheréw

- zaréwno publicznych i
prywatnych. Wg stanu na koniec
czerwca 2017 r. liczba wydanych
kart przekroczyta kilka tys. sztuk.



Opolski Telefon
Zyczliwosci 60+

Dziata w Centrum Informacyjno
-Edukacyjnym ,,.Senior w Opolu”,
przy Miejskim OSsrodku Pomocy
Rodzinie w Opolu. Od kilku lat
stanowi ogromne wsparcie

dla srodowiska senioralnego.
Osoby, ktdre zdecydujq sie do
nas zadzwoni¢ moggq liczy¢

na wsparcie emocjonalne,
rzetelnq informacje, porade

czy bezinteresowng pomoc. A
wszystko to odbywa sie w duchu
zyczliwosci i petnej dyskrecji z
zachowaniem wszystkich zasad
etycznych.

»,Czasami jedynq rzeczq

jakiej oczekujg od nas osoby
dzwoniqce jest cierpliwe ich
wystuchanie i rozmowa, czasami
pocieszenie, okazanie zyczliwosci
| zrozumienia. Innym razem
uczestniczymy w rozwigzywaniu
trudnych problemow

zyciowych, kierujemy sprawy

do odpowiednich instytuciji -
zgodnie z ich kompetencjami.
Nasza dziatalnos¢ stale
ewaluuje, oprocz kontaktu
telefonicznego pod nr tel. 77
441 23 70, istnieje rowniez
mozliwos¢ korespondencji
e-mailowej a takze spotkanie

z wolontariuszem w Centrum
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Seniora w czasie funkcjonowania
Opolskiego Telefonu Zyczliwosci:
wtorki i czwartki w godzinach
12:00 - 17:00. Jest to odpowiedz
na potrzeby naszych Seniordw.
Wsparcie informacyjne

dotyczy gtébwnie tematdw
zwigzanych z otrzymaniem
aktualnej oferty kulturalno-
osSwiatowe] skierowanej do
Srodowiska senioralnego,
wyszukaniu z bazy danych nr
tel. do lekarzy specjalistow,
zaktaddw opieki leczniczej,
rehabilitantéw, transportu

dla 0sdb niepetnosprawnych,
uzyskaniu ustug opiekunczych,
wolontariusza itp.

Osoby, ktore do nas dzwoniq

sq informowane o: dziatalnosci
ponad 20 Klubdow Seniora,
aktywnie dziatajgcych czterech
Domach Dziennego Pobytu,
aktualnych propozycjach
dziatalnosci Centrum ,,Senior w
Opolu”,

hd U




Gdy dzwonig do nas Seniorzy

z problemami, ktérych nie
jesteSmy w stanie rozwiqgzac
wspolnie, wéwczas kierujemy
ich do specjalistéw, fachowcoéw
czy ekspertow z okreSlonych
dziedzin. Jezeli nie znamy
odpowiedzi na ich pytania,
staramy sie tq wiedze zdoby¢ i
oddzwaniamy”.

Przy Opolskim Telefonie
Zyczliwosci wolontariusze majqg
dyzury dwa razy w tygodniu

po pie¢ godzin. Szes¢ osdb,
wymiennie przyjmuje zgtoszenia
telefoniczne, prowadzi rozmowy,
udziela informacji, pomocy,
porad i wsparcia.

Konkurs ,,Seniorzy w akcji”

Ruszyta rekrutacja do 14.
edycji konkursu ,Seniorzy w
akgji”. Organizatorzy poszukujg
osob w wieku 60+, ktdre chcg
wyjs¢€ naprzeciw aktualnym
wyzwaniom, pokonywaé skutki
izolacji i realizowaé dziatania

N 54

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— —— —

wzmachiajgce wiezi spoteczne.

Konkurs skierowany jest

do osdéb starszych oraz par
miedzypokoleniowych (osoba
60+ i osoba mtodsza o co
najmniej 25 lat), ktére chcg
aktywnie dziata¢ na rzecz
swojego otoczeniaq, i ktére
pragng pobudzac¢ aktywnosé
spotecznq i wspotprace
miedzypokoleniowq.

Juz prawie 400 projektdw z catej
Polski zostato zrealizowanych

we wspotpracy z Towarzystwem
Inicjatyw Twdrczych ,e” w
ramach programu ,,Uniwersytety
Trzeciego Wieku - Seniorzy w
akcji” Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci.

Aktywni w pandemii

U podstaw konkursu ,,Seniorzy
w akcji” lezy che¢ znalezienia
jak najlepszych i réznorodnych
pomystow na zaangazowanie
0s6b 60+ w zycie spoteczne.
Konkurs pokazuje, ze osoby
starsze to nie tylko odbiorcy
oferty do nich kierowanej,

ale takze pomystodawcy i
realizatorzy dziatan w swoich
spotecznosSciach. W projektach
»,Seniorow w akcji” to wtasnie
osoby starsze petniq funkcje
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animatorow projektow,
koordynatordw i menedzerdw.

WSrdd zesztorocznych projektdw
znajdujq sie przyktady dziatan,
ktére z powodzeniem mozna
przeniesS¢ do internetu.
Animatorzy z poprzedniej

edycji programu korzystali z
dostepnych narzedzi do zdalnej
komunikacji. Spotykali sie na
zoomie, skype oraz organizowali
tfransmisje na zywo w mediach
spotecznosSciowych.

T~~~
—
—_—
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Wojewoédztwo: wielkopolskie
Powierzchnia: 261,91 km?

Liczba Mieszkancow: 534 813 tys.
Osoby w wieku 60+: 149 539 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel operacyjny 5: Miasto
przyjazne seniorom, kreowanie
I dostosowywanie ustug
poprzez realizacje PolitykKi
Senioralnej miasta Poznania.

Polityka Senioralna
miasta Poznania na lata
2017 - 2021

Poznan jest jedynym miastem,
ktére tak okresla programowy
dokument. Nakresla on cele

I horyzontalng perspektywe
Poznania w obszarze dziatan
realizowanych na rzecz
senioréw.

Jej gtéwnymi celami sq:
«  uksztattowanie w
Swiadomosci poznaniakéw
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pozytywnego obrazu procesu
starzenia sie i starosci,

«  poprawa warunkow i
jakosci zycia osdb starszych,
«  wykorzystanie potencjatu
osdb starszych,

«  zwiekszenie aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej
seniorow,

- tworzenie warunkéw
sprzyjajgcych integracji
miedzypokoleniowej, w tym
takze utrwalanie postawy
szacunku i odpowiedzialnosci
za osoby starsze,

«  przygotowanie Sredniego
pokolenia do starosci,

«  tworzenie infrastruktury
instytucjonalno-prawnej
sprzyjajgcej zaradnosci

| samodzielnosci osdb
starszych i opiekundw,
zwtaszcza wykorzystywanie
zréznicowanych form
oferowanych ustug i
Swiadczen,
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«  tworzenie warunkéw

I infrastruktury stuzqcej
generowaniu zachowan
stuzqcych zdrowemu i
aktywnemu starzeniu sie.
(por. Baza Danych Miasta
https://badam.poznan.
pl/2018/i_my-i-nasze-
zycie/02_seniorzy/polityka-
senioralna-poznania/ (dostep
z 27 lutego 2021 r.).

Centrum Inicjatyw
Senioralnych

Jest miejskq jednostkg
organizacyjng, powotanq
uchwatq Rady Miasta
Poznania z inicjatywy Miejskiej
Rady Seniordw. , JesteSmy
jednq z pierwszych tego
typu jednostek w Polsce.
Wychodzimy naprzeciw
zardwno osobom w wieku
60+, by czerpac z ich dziatan
inspiracje, korzystac z
wiedzy i doswiadczenia, jak

I seniorom, chcqc dopomoc
tej grupie spotecznej w
podniesieniu jakosci zycia i
zaktywizowaé w taki sposoéb,
by tworczo i z satysfakcjq
uczestniczyta w zyciu miasta.

Wierzymy, ze wiek senioralny
niesie ze sobqg mqgdros¢ i
doswiadczenie, z ktdérego
korzystaé moze i, warto by tak
byto, takze pozostata czesé
spoteczenstwa. Walczymy ze
stereotypami dotyczgcymi
starosci”.

Miesiecznik Senioralny
Poznan

Miesiecznik informacyjny,
skierowany do poznanskich
seniorek i seniordw. Wydawany
jest przez Wydawnictwo
Miejskie Poznania we
wspotpracy z Centrum
Inicjatyw Senioralnych oraz
Miejskqg Radg Seniorow.

W miesieczniku publikowane
sq informacje na temat

ustug w ramach pakietu
Poznan Viva Senior, inwestycji
dedykowanych osobom

9/ JL




w wieku 60+, informator
teleadresowy, nowoSci z
Poznanskiego Archiwum
Historii Méwionej oraz
rozmowy z aktywnymi
seniorami (przygotowywane
we wspdtpracy z Miejskg Radq
Seniorow).

W kazdym numerze
miesiecznika ukazuje sie
Tytka Seniora - dodatek
przygotowywany przez
Centrum Inicjatyw
Senioralnych, w ktérym
mozna znalez¢ informacje

na temat oferty poznanskich
instytucji i firm skierowanej do
senioréw. Kina, teatry, zajecia
rekreacyjne, opieka medyczna,
porady, wycieczki i spacery,
zwiedzanie, 1o tylko czesé
bogatego programu Tytki. W
czasie epidemii koronawirusa
na tamach Tytki Seniorzy
znajdq sporo przydatnych
informacji m.in. na temat
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wsparcia, jakie oferuje miasto.

Poznanski Przewodnik
Seniorki i Seniora

,Znajdziecie tu wiele
informacji dotyczqcych
zdrowia i aktywnosci
fizycznej, przeczytacie o tym,
dlaczego warto dobrze sie
odzywia¢, wskazemy wiele
mozliwosci uczestnictwa w
zyciu kulturalnym, opowiemy
o tym, dlaczego warto by¢
wolontariuszem, dlaczego
dobrze jest uczyc sie przez
cate zycie. Z duzg uwagg
zbudowaliSmy rozdziaty
dotyczqgce wsparcia, opieki i
poradnictwa. Mamy nadzieje,
ze w trudnych zyciowych
sytuacjach bedziecie spokojni
o to, ze macie dokqd pojs¢ i
wiecie jak korzysta¢ z pomocy.
Konsultowata go Miejska Rada
Senioréow”.

Konkurs Miejsca przyjazne
seniorom

Gtdwnym celem akgji

jest promowanie miejsc
dziatajgcych na terenie
Poznania takich jak kawiarnie,
sklepy, instytucje kulturalne,
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uzytecznosci publicznej i inne,
odpowiadajqce na potrzeby
starszych mieszkancéw
poprzez oferowanie
atrakcyjnych produktow i
ustug, stosowanie znizek

czy dostosowanie swojej
architektury.

Poznanska Ztota Karta

upowaznia jej posiadaczy

do korzystania z szerokigj
oferty ulg i rabatéw. Znizki
znajdujqgce sie na Karcie to
oferta zaréwno miejskich
instytucji kulturalnych,
sportowych czy edukacyjnych,
jak i prywatnych firm. Karta
przystuguje osobom, ktére
najpdzniej w dniu sktadania
whiosku ukonczyty 60 lat oraz
optacajq podatki w Poznaniu
(w ztozonym na podstawie
przepisdw ustawy o zasadach
ewidencji i identyfikacji
podatnikdw i ptatnikdéw
zgtoszeniu identyfikacyjnym
wskazaty jako miejsce
zamieszkania podatnika -
miasto Poznan).

Animator senioralny
to projekt skierowany do

poznanskich seniorek i
senioréw, 0séb tworzgcych
kluby seniora oraz inne miejsca
aktywnosci senioralnej,
Majqcy na celu wsparcie

tego typu inicjatyw oraz
nawigzanie wspoétpracy
pomiedzy oddolnymi grupami
senioralnymi a Centrum
Inicjatyw Senioralnych.
Zadanie realizujg animatorki
senioralne. Jednym z gtdwnych
zatozen projektu Animator
Senioralny jest wyznaczenie
kierunkéw dziatan poznanskich
klubdw seniorq, sprzyjajqcych
zwiekszeniu ich aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej, oraz
poprawie jakosci zycia m.in.
poprzez stworzenie przestrzeni
do aktywnego starzenia sie.
Praca animatorek skupia

sie przede wszystkim na
wspieraniu klubéw wiedzq,
motywowaniu do rozwoju

| rozwigzywaniu trudnosci
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oraz promowaniu klubow
seniora. Punktem wyjscia sg
spotkania z klubami seniora,
poniewaz tylko bedqc blisko
klubéw, mozna poznawac ich
codziennos¢ i projektowaé
dziatania odpowiadajgce

na realne potrzeby,
uwzgledniajgce specyfike
miejsca i osob.

Senior w Domu

Informacja na stronie:
»Zebralismy dla Was sporo
propozycji online na aktywne
| ciekawe spedzenie czasu. To
¢wiczeniq, wirtualne spacery,
wyktady, stuchowiska, audycje
oraz koncerty, w ktérych
mozecie uczestniczyé, nie
wychodzqc z domu. Jest tez
kilka podpowiedzi, jak zadbaé
O swoje zdrowie.

AKTYWNOSC/ ZDROWIE
/ NOWE TECHNOLOGIE /
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KULTURA /KSIAZKI I
AUDIOBOOKI / PRASA
SENIORALNA/ TURYSTYKA I
SPACERY ROZNE

Miejska Rada Seniorow
(MRS)

jest spotecznym organem
opiniodawczym, doradczym

i inicjaotywnym dla wiadz
Miasta, powotanym uchwatq
Rady Miasta Poznania nr
XX1IV/228/V/2007 z dnia 25
pazdziernika 2007 roku. Sktad
Rady liczy 15 osob, ktére
wybierane sq na czas trwania
kadencji Rady Miasta Poznania.
Celem dziatalnosci MRS jest
stuzenie seniorom poprzez
reprezentowanie ich intereséw
wobec wtadz Miasta.

Zadania Miejskiej Rady
Seniorow:

1. Scista wspdtpraca

z wtadzami Miasta przy
rozstrzyganiu o istotnych
oczekiwaniach i potrzebach
ludzi starszych.

2. Przedstawienie
propozycji w zakresie
ustalania priorytetowych
zadan w perspektywie
krotko- | dtugookresowej oraz
inicjowanie dziatan na rzecz



senioréw.

3. Monitorowanie potrzeb
poznanskich seniordw.

4. Wydawanie opinii i
formutowanie wnioskow,
stuzqcych rozwojowi
dziatalnosci na rzecz senioréw.
5. Zgtaszanie uwag do
aktdw prawa miejscowego.
6. Inicjowanie dziatan
majqcych na celu
upowszechnianie wspdtpracy
Miasta Poznania ze
Srodowiskiem oséb starszych.
7. Informowanie
spotecznosci miasta o
szczegdlnych kierunkach
dziatalnosci podejmowanych
przez stuzby miejskie i
partneréw pozarzgdowych na
rzecz Srodowiska seniordw.

Z inicjatywy MRS I kadencji
zostato powotane Centrum
Inicjatyw Senioralnych.

Wspoétpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspobtpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqddw, w tym Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,

= =
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Szczecing, Bydgoszczy i

todzi. Sygnatariusze chcqg
wspolnie wypracowaé
wielokierunkowq, kompleksowq
| dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen
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RZESZOW

Wojewoédztwo: podkarpackie
Powierzchnia: 128,97 km?

Liczba Mieszkancow: 196 208 tys.
Osoby w wieku 60+: 46 988 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych
na lata 2016-2022

Obszar priorytetowy III:
Polityka senioralna (polityka
senioralna jest obszarem
strategicznym)

7.3 Obszar strategiczny:
Polityka senioralna Cel
strategiczny: Poprawa
jakosci zycia 0s6éb starszych.

Cel operacyjny 1: Promocja
zdrowia i profilaktyka
zdrowotna osob starszych

Cel operacyjny 2:
Aktywizacja spoteczna oséb
starszych

Dziatanie 2.1 Rozwoj oferty
edukacyjnej

Dziatanie 2.2 Rozwoj oferty
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kulturalnej

Dziatanie 2.3 Promocja
aktywnosci publicznej oséb
starszych

Cel operacyjny 3:
Rozszerzenie zakresu |
poprawa jakosci ustug
socjalno-opiekunczych dla
osdb starszych

Dziatanie 3.1 Wsparcie oséb
starszych w naturalnym
Srodowisku

CO 3: Rozszerzenie zakresu
| poprawa jakosci ustug
socjalno-opiekunczych dla
osdb starszych.

Gminny Program
Wspierania Rodziny

Program dla Miasta
Rzeszowa na lata 2019
- 2021. Program tylko
marginalnie uwzglednia
seniorow).



Rzeszowska Rada Seniorow

Program RRS na rok

2019 : Opracowanie
kwestionariusza,
sporzqdzanie mapy potrzeb
seniorédw miasta Rzeszowa

I poszczegdlnych dzielnic,b
opracowanie spdjnej
informacji dotyczqcej
planowanych inicjatyw na
rzecz seniorédw Rzeszowa

w 2019 r, wspotpraca przy
opracowaniu Rzeszowskiego
Informatora Seniora,
kontynuacja Karty Seniora.

Program aktywny senior

Rzeszowski Dom Kultury
posiada specjalng oferte
skierowanq do mieszkancow
powyzej 60 roku zyciaq,

ktdrq realizuje w ramach
programu “Aktywny Senior”.
Placéwka prowadzi w
swoich filiach szereg zajeé
artystycznych, edukacyjnych
I ruchowych, ktérych celem
jest aktywizacja spoteczna
Seniorow. Wszystkie zajecia
prowadzone sq w mitej i
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przyjaznej atmosferze przez
wykwalifikowanq kadre
instruktorédw. Rzeszowski
Dom Kultury jest takze
organizatorem cyklicznych
Potancdwek Migjskich dla
Seniordw, na ktdére zaprasza
Prezydent Miasta Rzeszowa
Tadeusz Ferenc.

(Zajecia w miejskich
placdéwkach i w instytucjach:
Edukacja, Kultur, sport).

Akademia 50+ przy Wyzszej
Szkole Informatyki i
Zarzqgdzania w Rzeszowie

Oferta Akademii 50+
skierowana jest do kazdego,
kto ma ukonczone lat 50

| pragnie pogtebia¢ swojqg
wiedze i rozwijac pasje
wspottworzq jq:

Uniwersytet Trzeciego Wieku
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Diecezji Rzeszowskig]
Rzeszowski Dom Kultury

Osiedlowy Dom Kultury
,KRAK” Rzeszowskiej
Spdtdzielni Mieszkaniowej

Osiedlowy Dom Kultury
»1 YSIACLECIA” Rzeszowskie]
Spétdzielni Mieszkaniowe.

Akcja ,,Senior w Miescie”

Rodzaj dni seniora:
Wwarsztaty, konkurs taneczny,
potancéwki miejskie dla
senioréw z wystepami
specjalnych gosci ztozqg sie
na program akcji ,,Senior

w miescie”, ktdéra ruszy w
sobote w Rzeszowie. Cykl
pomyslany o mieszkancach
powyzej 60 lat potrwa

caty wrzesien. Udziat w
wydarzeniach jest bezptatny.
Impreze zainauguruje

N 64

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— —— —

w sobotnie popotudnie
barwny korowdd, ktdry
przejdzie ulicami Rzeszowa.
wezmag w nim udziat:
Rzeszowska Rada Seniordw,
przedstawiciele Towarzystwa
Przyjaciét Rzeszowa,
delegacje uniwersytetow
trzeciego wieku oraz klubow
seniora. Po korowodzie
przedstawiciele seniorow
otrzymajq symboliczne
klucze do miasta.

Ogolnopolska Karta
Seniora

Ogdlnopolska Karta

Seniora jest przeznaczona
dla kazdego seniora, ktoéry
skonczyt 60 rok zycia.

Karta upowaznia do znizek

I promocji u ponad 800
partnerdw na terenie catego
kraju. Mozna jq bezptatnie
wyrobi¢ na kilka sposobdw.
wystarczy, ze przystqpi sie
do programu Ogélnopolskigj
Karty Seniora, poprzez
wypethienie odpowiedniego
formularza zgtoszeniowego.
W wybranych miastach
karty wydawane sq takze na
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Uniwersytetach Trzeciego
Wieku, w Klubach Seniora
oraz targach i wydarzeniach
dla senioréw.

Ogdlnopolskg Karte Seniora
mozna takze otrzymac
zgtaszajqc sie osobiscie

do biura Stowarzyszenia
MANKO, al. J. Stowackiego
46/30 w Krakowie, tel. 12
429 37 28, lub wysytajqc
formularz zgtoszeniowy
pocztq.
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SLGZECIN

Wojewoédztwo: zachodniopomorskie
Powierzchnia: 300,55 km?

Liczba Mieszkancow: 401 907 tys.
Osoby w wieku 60+: 116 398 fys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Obszar dziatan Solidarnosc¢
pokolen, aktywizacja i
wsparcie osdb starszych

Kierunek dziatania:
Doskonalenie systemu
wsparcia seniorow

z wykorzystaniem
innowacyjnych narzedzi.
Rozwdj wolontariatu.

Centrum Seniora w
Szczecinie;

Oferta Spotkanie z
psychologiem; Spotkanie z
prawnikiem, Zajecia zdrowy
kregostup; Kawiarenka
Seniora; Zorganizuj
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spotkanie u nas.

Szczecinska karta seniora

Uchwata nr XXI1/588/12
Rady Miasta Szczecin z dnia
16 lipca 2012 r. w sprawie
wprowadzenia na terenie
miasta Szczecin programu
Szczecin przyjazny rodzinie.
(Lista firm i instytucji
wprowadzajqgcych znizki

za ustugi zwiqzane z
zainteresowaniami).

Konkurs Miejsce Przyjazne
Seniorom

Przyktadowo: Certyfikaty
Miejsca Przyjaznego
Seniorom otrzymali:

1) Spondylus Ryszard

Wetoszka i Wojciech
Wetoszka Spétka Jawna,



2) Przychodnia Medyczna
Pramed Sp. z 0.0,

3) Teatr Wspdtczesny w
Szczecinie,

4) Zaktad Ustug
Komunalnych - Kompleks
Rekreacyjny ,,Arkonka” w
Szczecinie,

5) Filharmonia im.
Mieczystawa Kartowicza w
Szczecinie,

6) Miejski Osrodek Sportu
Rekreacji i Rehabilitacji
Szczecinskiego Domu Sportu
w Szczecinie,

7) Muzeum Techniki i
Komunikacji Zajezdnia Sztuki
w Szczecinie,

8) Teatr Lalek ,,PLECIUGA” w
Szczecinie,

9) OSrodek Teatralny Kana w
Szczecinie,

10) Cukiernia Filipinka,
Pierniki Szczecinskie (ul.
Witkiewicza 1B, Szczecin),
11) GalwaMed - Gabinet
Medycyny Fizykalnej,

12) Firma TOYOTA

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ————— —

KOZLOWSKI Sp. z o0.0. Sp. k.

Miejska Rada Seniorow w
Szczecinie

Rada ma charakter
konsultacyjny, doradczy i
inicjatywny. Jej naczelnq
misjq i rolq jest potrzeba
wtQczenia starszego
pokolenia Szczecinian w
dziatania, ktérych celem jest
zaspokojenie ich potrzeb,
reprezentowanie interesdéw
seniorédw wobec wtadz
miasta, tak by wspdlnie
zapewniaé starszym
mieszkancom wysokq jakos¢
zycia, w tym zwiekszenie ich
udziatu w zyciu spotecznym,
szczegdlnie w obszarze
zdrowia, kultury, edukacji i
sztuki.

W sktad Rady wchodzg
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przedstawiciele

osdb starszych oraz
przedstawiciele podmiotow
dziatajgcych na rzecz oséb
starszych, w szczegdlnosci
przedstawicieli organizacji
pozarzqdowych oraz
podmiotow prowadzqgcych
uniwersytety trzeciego wieku
(Zarzqdzenie Nr 420/17).

Program Szczecin Przyjazny
Rodzinie (nie ma osobnego
programu senioralnego)
jest elementem polityki
spotecznej realizowanej
przez Gmine Miasto
Szczecin. Zatozenia polityki
spotecznej dla Szczecina
zostaty okreSlone w Strateqii
Rozwiqzywania Problemdw
Spotecznych dla Gminy
Miasto Szczecin na lata

2015-2020, przyjetej Uchwatqg

nr XVI/384 /16 Rady Miasta
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Szczecina z dnia 23 lutego
2016 roku. ( doskonalenie
systemu wsparcia
senioréw z wykorzystaniem
innowacyjnych narzedzi -
rozwdj wolontariatu).

Wspotpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralne]
podpisali prezydenci 21
samorzqdoéw, w tym Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
Szczecina, Bydgoszczy i
todzi. Sygnatariusze chcq
wspodlnie wypracowac
wielokierunkowq,
kompleksowq |
dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen.
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Grafika z artykutu ,,Seniorzy bez opieki”
dostepnym na stronie internetowe]
https://www.nik.gov.pl [dostep z dnia
20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK
na podstawie danych z MRPIPS oraz
GUS.
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TORUN

Wojewédztwo: kujawsko-pomorskie
Powierzchnia: 115,72 km?

Liczba Mieszkancow: 201 447 tys.
Osoby w wieku 60+: 54 949 tys,

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

SRPS: Cel strategiczny

3. Zintegrowany system
wsparcia i aktywizacji
osdb starszych i
niepetnosprawnych

Cele operacyjne

3.1. Podniesienie
Swiadomosci spotecznej

w zakresie praw i
uprawnien oséb starszych |
niepetnosprawnych;

3.2. Zwiekszenie

dostepu osdb starszych |
niepetnosprawnych do opieki
medycznej i rehabilitaci;

My w Toruniu portal dla
seniora
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Portal, prezentuje wszystkie
najwazniejsze informacje na
temat dziatan dla senioréw w
Toruniu. Portal prowadzony
jest réwniez przez samych
senioréw - dziennikarzy
obywatelskich - ktérzy piszq
relacje z wydarzen, w ktérych
biorq udziat. ,,Zapraszamy
do dotqgczenia do redakgcji!
Aktualnosci, Kultura, Zdrowie
I aktywnosSE”

Torunska Karta Seniora

to jeden z elementdw
lokalnego programu
,Rodzina Razem - Torun dla
Pokolen”, ktérego realizacja
rozpoczeta sie 1 stycznia
2017 r. Celem programu
jest integracja Srodowiska
seniordéw, zwiekszenie ich
aktywnosci spotecznej

oraz fizycznej, utatwienie
Im dostepu do dobr
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kultury, turystyki, rekreacji,
sportu, a takze wzrost
poczucia bezpieczenstwa
socjalnego i wzmochnienie
wiezi miedzypokoleniowych.
Pomdoc ma w tym witasnie
Torunska Karta Seniora ,
przygotowana przez miasto
z mySlg o mieszkancach,
ktérzy ukonczyli 65. rok
zycia. Na jej podstawie
osoby uprawnione bedq
mogty skorzystaé z wielu ulg
I znizek oferowanych przez
przedsiebiorcoéw, ktdrzy
przystqpiq do programu.
Jednostkq prowadzqcq jest
Wydziat Zdrowia i Polityki
Spotecznej Urzedu Miasta.

Badania Raport Torun
przyjazny seniorom

Analizy i rekomendacje do
tworzenia miejskiej polityki
senioralnej w Toruniu powstat
w ramach projektu ,,Senior

— Aktywny Mieszkaniec!”
Projekt zrealizowano od
marca do listopada 2015
roku w ramach Rzgdowego

Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osdb
Starszych. Wyniki diagnozy
1. Aktywnosc¢ spoteczna

I obywatelska seniorow

2. Czas wolny, kultura i
edukacja 3. Przestrzen
publiczna 4. Zdrowie i
profilaktyka zdrowotna,

Torunska Rada Seniorow

IIT Kadencja Rady Seniorow
Miasta Torunia podejmuje
dziatania w celu integracji
torunskiego srodowiska osob
starszych oraz wzmacniania
udziatu senioréw w zyciu
spotecznosci lokalnej Torunia.

Portal Niezbednik seniora

Informacja: ,,Przekazujemy
ten niezbednik — spis
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najwazniejszych kontaktow,
ktére mogq by¢ Panstwu
pomocne na co dzien. Liste
stworzyli z nami seniorzy |
seniorki oraz przedstawiciele
instytucji i organizacji
dziatajgcych na rzecz oséb
starszych w Toruniu. Osoby
te pracowaty z nami w
ramach projektu ,,.Senior

— Aktywny Mieszkaniec!”.
Niezbednik jest takze
dostepny i uaktualniany na
naszej stronie internetowe]
www.pzr.org.pl w zaktadce
projektu ,,Senior — Aktywny
Mieszkaniec!”. Jezeli uwazajg
Panstwo, ze czegos na

tej liscie brakuje, jakies
informacje sq btedne lub
chcieliby Panstwo dowiedziel
sie, jaki klub seniora

lub organizacja dziata
najblizej Panstwa miejsca
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kontakt z Paniqg Joannq
Suchomskq”
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Grafika z artykutu ,,Seniorzy bez opieki”
dostepnym na stronie intfernetowe]
https://www.nik.gov.pl [dostep z dnia
20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK
na podstawie danych z MRPIPS oraz
GUS.

Grafika z artykutu ,Seniorzy bez opieki” dostepnym na stronie internetowej https://www.nik.gov.pl
[20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK na podstawie danych z MRPIPS oraz GUS.
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WARSZAWA

Wojewodztwo: mazowieckie
Powierzchnia: 517,24 km?

Liczba Mieszkancow: 1 790 658 tys.
Osoby w wieku 60+: 489 469 fys.

Spoteczna Strategia
Warszawy

W Strateqii okreslono, ze
y2lnterdyscyplinarny program
miejski Seniorzy bedzie miat
nas celu:

aktywizacje oraz integracje
spotecznq starszych
mieszkancéw Warszawy,
w tym budowanie
miedzypokoleniowej i
wewnqtrzpokoleniowej
solidarnosci oraz
udostepnienie seniorom
zasobow Warszawy w
zakresie edukacji, kultury,
sportu, rekreacji itd.;

zapobieganie deprywacji
potrzeb i dostosowanie
warunkdw zycia do
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zmieniajqcych sie potrzeb

I mozliwosci seniorow, w
szczegdlnosci zapewnienie:
(a) szerokiej oferty ustug
spotecznych: opiekunczych,
pielegnacyjnych,
specjalistycznych,
medycznych,
rehabilitacyjnych,
gospodarczych itd.; (b)
wsparcia w sytuacjach
kKryzysowych, zwtaszcza
ochrony przed naduzyciami
| przemocq oraz pomocy
materialnej dla senioréw
zyjacych w ubdstwie; (€)
mozliwosci samodzielnego

| bezpiecznego
funkcjonowania w przestrzeni
prywatne] (mieszkania) oraz
w przestrzeni publiczne]
(komunikacja miejska,
uniwersalne projektowanie
rozwiqzan architektonicznych
itd.);



————————"DIBLIOTECIKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— — —

poprawe spotecznego obrazu
starosci oraz przygotowanie
Sredniego pokolenia do
starosci aktywnej, zdrowej,
bogate] w spoteczne
kontakty. Caty system

ustug adresowanych do
senioréw powinien umozliwic
seniorom prowadzenie
samodzielnego, w miare
mozliwosci aktywnego zycia
w spotecznosci lokalnej, w
przypadku zas wyczerpania
sie mozliwosci pozostania

w Srodowisku migjsca
zamieszkania - zapewnienie
godnej i pogodnej starosci
w instytucjach bedqgcych
raczej rodzinnym domem
seniora niz domem opieki
spotecznej. Przygotowanie i
realizacja programu wymaga
Scistej wspotpracy réznych
wydziatdw Urzedu Miasta
(urzeddw dzielnicowych),
podlegtych im placéwek
samorzqdowych oraz
organizacji pozarzgdowych.

Program Warszawa
przyjazna seniorom 2013
- 2020

To operacyjny program
Spotecznej Strategii
warszawy okreslajqcy
polityke senioralng
warszawy. .

Gtdwny cel Programu zostat

okreslony jako Aktywizacja i
infegracja seniorow.

Byt on realizowany poprzez
trzy cele wspierajqce:
Zwiekszenie aktywnosci
spotecznej

Zwiekszenie aktywnosci
zawodowej

Utrzymanie samodzielnosci
senioréow

LY/




Zespot realizacji polityki
senioralnej

Zespot urzednikdw w
Biurze Pomocy i Projektéw
Spotecznych powotany

do realizacji zadan na
rzecz senioréw, w tym do
wspotpracy z Warszawskq
Radqg Seniordw.

Warszawa senioralna

Miejska strona internetowa
uwzgledniajgca wiele
dziedzin i informujqca

o ofertach. Obecnie
uwzglednia sytuacje kryzysu
pandemii. Aktualizowana
przez miejski Zespbt realizacji
polityki senioralnej.
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Konkurs Miejsca przyjazne
seniorom

SzeS¢ edycji konkursu
,Miejsca przyjazne
seniorom”, ktdrego

celem jest wyrdznienie i
promowanie: instytucji,
przedsiebiorstw, organizacji
oraz wydarzen cyklicznych
realizowanych na terenie
m. st. Warszawy, ktére sqg
otwarte na potrzeby osdb
starszych. Edycja 2020

ze wzgledu na pandemie
zostata zawieszona.

Osrodek Nowolipie -
Centrum Aktywnosci
Miedzypokoleniowe

W ramach projektu DAA
powstata koncepcja
rozszerzenia funkcji Osrodka
Nowolipie - domu dziennej
opieki dla osdb starszych na
warszawskim Muranowie.

Strategia przewiduje
szersze otwarcie placowki
dla senioréw i organizacii
pozarzqdowych, stworzenie
centrum informacyjnego
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dla oséb starszych oraz
dziatania na rzecz wymiany
miedzypokoleniowej.

Potrzebe istnienia takiej
przestrzeni wyrazili m.in.
mieszkancy miasta i
przedstawiciele organizacji
pozarzqdowych.

Celami nowej inicjatywy sa:
» promowanie wolontariatu

* tworzenie dialogu
miedzypokoleniowego

* inicjowanie debaty
publicznej nt. starzenia sie

* polepszenie spotecznego
wizerunku starosci

* przygotowanie oséb
w Srednim wieku do

wchodzenia w wiek seniorski.

Senioralna gietda pracy

Innowacyjne rozwigzanie.
Gietda zostata stworzona
przez Centrum Aktywnosci
Miedzypokoleniowe]
»~Nowolipie” wraz z Urzedem
Pracy m.st. Warszawy. Jej
celem jest wsparcie oséb
starszych wzbogacone

O dziatania zwigzane z
posrednictwem pracy i
poradnictwem zawodowym.
Senioralne Biuro Karier
tqczy osoby na emeryturze

z zainteresowanymi
pracodawcami. Sq tu
informacje o rynku pracy
oraz szeroki dostep do ofert
pracy adresowanych w dla
osdb w wieku emerytalnym.
W okresie pandemii
Senioralne Biuro Karier dziata
przez Internet i telefonicznie.
Kontakt: od wtorku do
pigtku, w godzinach 9.00-
13.00 pod numerem tel. 22
636 52 98.

Miesiecznik #POKOLENIA,

Czasopismo stworzone
specjalnie dla seniordw,
,To kolejna inicjatywa,
ktéra pozwoli nam byc¢

11




blizej Panstwa. Chcemy,

by miesiecznik odpowiadat
na Wasze potrzeby i
oczekiwania, inspirowat

do odkrywania nowych

lub uspionych pas;ji i
zainteresowan, podpowiadat
wyboér roznych aktywnosci,
podsuwat pomysty na
ciekawe i przyjemne
zagospodarowanie czasu,
ktdérego wczesniej tak czesto
brakowato...” Zyczymy
przyjemnej lektury!

Wspotpraca miedzy
miastami

Deklaracje o wspotpracy w
obszarze polityki senioralnej
podpisali prezydenci 21
samorzqgdow, w tym Lublina,
Poznania, Warszawy,
Krakowa, Gdanska, Gdyni,
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Szczecina, Bydgoszczy i
todzi. Sygnatariusze chcq
wspodlnie wypracowacd
wielokierunkowq,
kompleksowq i
dtugoterminowq strategie
dziatan, ktére obecnie
realizowane sq przez miasta
indywidualnie i wedtug
wtasnych zatozen

Warszawska Rada
Seniorow

Na podstawie wymienionej
wyzej ustawy oraz witasnej
uchwaty nr LXXII/1870/2013
z dnia 5 grudnia 2013

r. W sprawie przyjecia
,Programu Warszawa
Przyjazna Seniorom”

Rada m.st. Warszawy
jednomysinie podjeta 3

lipca 2014 r uchwate nr
LXXXV/2188/2014 w sprawie
utworzenia Warszawskiej
Rady Seniorow (WRS).

Statut WRS, stanowit
zatqgcznik do wymienionej
wyzej uchwaty z 2014 r.

W jego § 1. 1. Jest bardzo
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wazny zapis, ze ,,Warszawska

Rada Seniordw, zwana
dalej ,,Radq” dziata w celu
poprawy jakosci zycia oraz
pobudzania aktywnosci
obywatelskiej senioréw
mieszkajgcych na terenie
m.st. Warszawy (Statut
WRS).

W § 2 okresla sie, ze ,,Rada
petni funkcje konsultacyjng,
doradczq i inicjatywng”..

Gtéwne zadania WRS
okresSlone w Statucie to w
szczegdlnosci:

* opracowywanie we
wspotpracy z Komisjami
Dialogu Spotecznego
kierunkow, standardow,
rozwiqzan i dziatan na
rzecz seniorow;

« wspieranie procesdéw
konsultacyjnych
wzmacniajgcych
zaongazowanie
obywatelskie seniordw;

« rozpowszechnianie
aktualnych informacji o
waznych sprawach dla
senioréw wsréd srodowisk

seniorskich;

inicjowanie dziatan na
rzecz seniordéw i dialogu
miedzypokoleniowego;

inspirowanie dziatah na
rzecz rozpoznawania i
diagnozowania potrzeb
seniorow;

opiniowanie projektow
aktéw wydawanych przez
organy m.st. Warszawy
dotyczqcych spraw
waznych dla seniordéw;

wspotpraca z Urzedem
m.st. Warszawy przy
monitorowaniu Programu
warszawa Przyjazna
Seniorom na lata 2013-
2020 oraz wspotpraca

z dzielnicowymi radami
seniordw, instytucjami

I innymi podmiotami w
zakresie monitorowania i
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rozwiqzywania problemdow
seniorow;

« podejmowanie dziatan
majqgcych na celu
powotywanie rzecznikdw
mieszkancow domaow
pomocy spoteczne;.

Konkurs ,,Miejsce
Przyjazne Seniorom”

Organizatorami sq:
Warszawska Rada Seniorow,
dzielnicowe rady seniorow
oraz Miasto Stoteczne
warszawa. Ze strony

Miasta konkurs realizuje
Biuro Pomocy i Projektow
Spotecznych, Zespot

Realizacji Polityki Senioralne.

Realizacja konkursu
promujqcego instytucje
zainteresowane potrzebami
osdb starszych - z
wytgczeniem podmiotow,

I 80
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ktére statutowo podejmujq
dziatania na rzecz senioréw
- jest jednym z zatozen
Programu ,,Warszawad
Przyjazna Seniorom na lata
2013-2020”
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Grafika z artykutu ,,Seniorzy bez opieki”
dostepnym na stronie internetowe]
https://www.nik.gov.pl [dostep z dnia
20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK
na podstawie danych z MRPIPS oraz
GUS.

Grafika z artykutu ,Seniorzy bez opieki” dostepnym na stronie internetowej https://www.nik.gov.pl
[20.06.2021]. Opracowanie wiasne NIK na podstawie danych z MRPIPS oraz GUS.
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WROGLAW

Wojewédztwo: dolnoslgskie
Powierzchnia: 292,82 km?

Liczba Mieszkancow: 642 869 tys.
Osoby w wieku 60+: 177 717 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel strategiczny CST 1.2
Niwelowanie negatywnych
konsekwencji procesu
starzenia sie spoteczenstwa

Cel operacyjny

COP 1.2.A Rozbudowa
systemu opieki nad osobami
starszymi.

COP 1.2.B Aktywizacja
seniorow i, w konsekwencji,
wiqgczenie ich w zycie
spoteczne Miasta.

Strategia Wroctaw 2030

Seniorzy zostali takze
uwzglednienie w strateqii
rozwoju miasta: Wroctaw
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ma by¢& miastem przyjaznym
| dostepnym - takze

dla senioréow, oséb z
niepethosprawnosciami i
dzieci.

Dbajmy o dostepnosé
przestrzeni publicznych

dla wszystkich - w tym
zwtaszcza dla seniorow, osdb
Z niepetnosprawnosciami,
dzieci

Polityka senioralna

Byta elementem programu
politycznego: Poprawa
jakosci zycia wroctawskich
senioréw, a takze jego
urozmaicenie to jeden z
najbardziej kluczowych
wqtkdw programu
prezydenta Jacka Sutryka
, 100 zadan na 100 dni”.

To program polityczny
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prezydenta (nie wszystko
ma odzwierciedlenie odbicie
w dokumentach prawa
miejscowego:

Zatozenia polityki:

nowoczesna i innowacyjna
(wachlarz nowoczesnych

| przyjaznych seniorom
mozliwosci i narzedzi)

dofinansowana (SrodKi
zabezpieczone w budzecie -
rosnqgcy fundusz senioralny)

solidnie reprezentowana/
umocowana w instytucjach
(nowe organy i wzmocnienie
istniejgcych)

wyprzedzajqca (badania,
diagnozaq, strategia w
obliczu galopujgcej zmiany
demograficznej)

,Docelowo planujemy
przeznacza¢ na Wroctawski
Fundusz Senioralny ok. 4
min zt, natomiast w ramach
podjetych juz dziatan
zabudzetowaliSmy kwote
ponad 1,8 min zt” - mowi
prezydent Jacek Sutryk. -
,Jednym z zadan, ktérego

nie ujgtem w 100 pracach,
ale o ktérym mowitem
podczas kampanii i w moim
programie wyborczym,

jest réwniez Senioralny
Fundusz Wyjazdowy.

To dofinansowanie do
wycieczek krajowych i
zagranicznych. Na ten cel
zarezerwowaliSmy 150 tys.
zt” - dodaje. Szczegdty na
stronie wcrs.wroclaw.pl/sfw.

Jako odrebny dokument
polityka senioralna jest
dopiero planowana.
Przewiduje:

Wzmocnienie polityki
senioralnej w perspektywie
Srednio i dtugookresowej w
ramach polityki spdjnosci i
zrOwnowazonego rozwoju

Rozwijanie nowych narzedzi
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wsparcia adresowanych dla
senioréow

Wskazanie podstaw
ekonomicznych polityki
senioralnegj

Wzmocnienie instytucjonalne
miejskiej polityki senioralnej

Okreslenie potrzeb oraz
przysztych zadan polityki
senioralnej w ramach strateg
Program senioralny i
nowoczeshe harzedzia
wsparcia w 2018-2019 roku

Okresla tez kluczowe
Instytucje Polityki Senioralnej
w programie senioralnym

W planie: Opracowanie
nowej strategii senioralne;j
we wspotpracy z Radg

I Rzecznikiem oraz przy
wspodtudziale Srodowisk
senioralnych w IV. Kwartale
2019 roku
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Wroctawska Rada
Seniorow

Wroctawska Rada Senioréw
zostata powotana celem
reprezentowania potrzeb i
interesOw osob starszych
powyzej 60 roku zyciq,
zamieszkatych na terenie
gminy Wroctaw. W gtdwnym
nurcie zainteresowania Rady
jest rozpoznawanie potrzeb,
problemow oraz aktywnosci
najstarszych mieszkancodw
Wroctawia.

Kadencja Rady Seniordw
trwa 4 lata i liczy sie od dnia
pierwszego posiedzenia. 2. W
sktad Rady Senioréw wchodzi
14 cztonkdéw, w tym:

3 cztonkéw wskazanych przez
Rade Miejskqg Wroctawia;

3 cztonkdw wskazanych przez
Prezydenta Wroctawia;

8 cztonkdw - przedstawicieli
Srodowisk senioralnych.

Przewodniczqgcy Rady
Miejskie] Wroctawia
przekazuje Prezydentowi
Wroctawia uchwate
zawierajqcq imienny wykaz



cztonkdw, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 1). 4. Cztonkowie
Rady Senioréw petniq

swoje funkcje spotecznie.

§ 5. 1. Nabér na cztonkdw
Wroctawskiej Rady Senioréw,
o ktérych mowa w § 4 ust. 2
pkt 3) odbywa sie w drodze
ogtoszenia Prezydenta
Wroctawia o naborze
kandydatdéw na cztonkéw
Rady Senioréw poprzez
podanie ogtoszenia do
publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Urzedu
Miejskiego Wroctawia |

w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego
Wroctawia. 2. Srodowiska
senioralne majq prawo do
zgtoszenia nie wiecej niz
dwoch kandydatéw na
cztonkédw do Rady Seniorow

Nowe przestrzenie dla
Wroctawskiego Centrum
Seniora

Dziatania realizowane przez
Wroctawskie Centrum
Seniora z podaniem
naktaddw finansowych:

Media (naktady finansowe):

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— —— —

88 000 zt

Uniwersytety trzeciego wieku
162 000 zt

Transport Senioralny 480
000 zt

Wsparcie opieki 2 738 763 zt
Kluby Seniora 1 764 000 zt

Domy Pomocy Spotecznej 18
210 380 zt

Programy prozdrowotne 977
700 zt

Ustugi Opiekuncze 21 922 309
zt

Nowe Technologie w opiece 1
000 000 zt

Rzecznik seniora i
opiekuna - NOWY
URZAD!

Obszary dziatania:

*Bezpieczenstwo
| przeciwdziatanie
zaniedbaniom oraz przemocy
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wobec wroctawskich
seniorow i ich opiekundéw

Kompleksowa i przyjazna
informacja o systemie
wsparcia

*Poradnictwo (w tym
specjalistyczne: prawne |
psychologiczne)

Interwencja, mediacjaq,
reprezentacja senioréw i ich
opiekundéw termin: I kwartat
2019 r. Biuro: Wroctawskie
Centrum Seniora

Pierwsze kompleksowe
badania spoteczne -

(Planowana ) Diagnoza
poswiecona seniorom |

ich rodzinom - podstawq
programowania polityki
senioralnej. Wspotpraca z
ekspertami z zewnqtrz -
badania realizowane w II. K

IR 86

_ =

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ——— —— —

Opracowanie nowej strateqii
senioralnej we wspotpracy

z Radq i Rzecznikiem oraz
przy wspotudziale sSrodowisk
senioralnych.

Wroctaw Miastem w
Sieci Miast Przyjaznych
Starzeniu WHO

Miasto Wroctaw, cieszy sie
opinig miasta wielu pokolen,
w tym przyjaznego seniorom.
Stolica Dolnego Slgska,
wyrozniona mianem Miasta
w Sieci Miast Przyjaznych
Starzeniu sie przez Swiatowq
Organizacje Zdrowia, od
wielu lat realizuje program
senioralny, ktéry przyczynia
sie do tego, ze grupa
spoteczna 60+ jest jedng

z najbardziej widocznych

na tle innych miast Polski.
Instytucjq, ktéra realizuje
misje aktywizacji i pomocy
seniorom jest wtasnie
Wroctawskie Centrum
Seniora.



Konkurs Przyjaciela
Seniorow

Ruszyta czwarta edycja
programu organizowanego
przez Wroctawskie Centrum
Rozwoju Spotecznego -
Wroctawskie Centrum
Seniora i cztonkdw
Wroctawskie] Rady Seniordw.
Tytut i statuetke ,,Przyjaciela
Senioréw” mogq otrzymac
osoby fizyczne, dziatajgce w
obszarach dedykowanych
seniorom oraz propagujqce
w spoteczenstwie idee
zmiany postrzegania obrazu
osdb 60+. Celem programu
jest wyrdznienie 5 0osdb,
ktore aktywnie dziatajg na
rzecz poprawy sytuacji i
jakosci zycia 0séb starszych
zamieszkatych na terenie
Gminy Wroctaw.

BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW
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ZIELONA GORA

Wojewodztwo: lubuskie
Powierzchnia: 278,32 km?

Liczba Mieszkancow: 141 222 tys.
Osoby w wieku 60+: 38 113 tys.

Strategia rozwigzywania
problemoéw spotecznych

Cel operacyjny 12:
Rozwijanie systemu opieki
nad osobami starszymi w
celu pozostawienia ich w
Srodowisku naturalnym.

Program Polityki
senioralnej w miescie
Zielona Goéra na lata 2019
- 2023

Cel gtdéwny - poprawa
jakosci zycia zielonogdrskich
mieszkancow w wieku
powyzej 60 lat, rozumiana
jako polityka spoteczna
zmierzajqgca do poprawy
stopnia zaspokojenia
potrzeb materialnych

I niematerialnych —
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miedzy innymi spetniania
standarddw lub realizacji
wartosci: zdrowotnych,
duchowych, stosunkdw |
wiezi spotecznych, dostepu
do débr kultury, poziomu
kooperacji i integracji
spoteczne;.

Cele operacyjne:

1. WSspieranie seniorow
wymagajqgcych czesciowej
pomocy w codziennym
funkcjonowaniu

2. Wspieranie senioréw
wymagajqgcych catodobowej
opieki

3. Aktywizacja spoteczna i
zawodowa senioréw

4. Wspieranie kadr
zajmujgcych sie pomocq
osobom starszym

5. Wspieranie opiekunow
osdb starszych
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6. Integracja seniorow
ze Srodowiskiem dzieci i
mtodziezy

7. Diagnoza spoteczna
zielonogorskich seniorow

Zielonogorska Rada
Seniorow

Rada dziata m. in. w
nastepujgcych obszarach:
1) zapobieganie

| przetamywanie
marginalizacji;

2) wspieranie aktywnosci
ludzi starszych;

3) profilaktyka i promocja
zdrowia;

4) przetamywanie
stereotypdw na temat
seniordw i starosci oraz
budowanie ich autorytetu;
5) rozwoj form wypoczynku,
dostepu do edukacji i kultury;
6) mieszkalnictwo dla
seniorow;

7) wspieranie |
upowszechnianie
réznorodnych form edukacji
seniorow.

\/\/\
\/\/\
\/\/\
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UWAGI 0 POLITYGE SENIORALNEJ MIAST

1. Zeby miasta byty atrakcyjne dla senioréw

Upraszczajgc mozna przyjqé, ze atrakcyjnos¢ miast dla seniordw zalezy
od dwoch czynnikdw: warunkdw zyciaw miesciei polityki senioralnej jego wtadz.
Na jakos¢ zycia mieszkancdédw danego miasta, nie tylko seniordw,
sktadajg sie m.in. takie warunki jak: bezpieczenstwo, sytuacja
ekonomiczna, brak bezrobocia, opieka medyczna, dostepny,
sprawny transport publiczny, czystosé srodowiska, mozliwosé
korzystania z terendw zieleni, jakos¢ przestrzeni publicznych
czy koszty zycia, czyli stosunek cen do wysokosSci zarobkow.
Drugi czynnik, to realizacja odpowiedniej do miejscowych
warunkdw polityki senioralnej, bedqcej priorytetem wtadz miasta,
ktore wykorzystujq systemowe rozwiqgzania (instrumenty) oraz
przeznaczajq na ten cel srodki finansowe, kadrowe i organizacyjne.
Taka wtasciwa polityka moze dodatkowo zwiekszac szanse
zaspokojenia potrzeb senioréw, gdy warunki zycia w miescie sq dobre,
jak réwniez tagodzi¢ problemy i kompensowac braki, jesli nie sq
najlepsze. Skutecznosé¢ interdyscyplinarnej polityki senioralnej zalezy od
przeznaczonych na nig srodkdw, zastosowanych systemowych instrumentéw
oraz jakosci zarzgdzania, wymagajgcego koordynacji wielu dziedzin.
W 2013 roku z okazji Szczytu Unii Europejskiej w Dublinie przyjeto
Deklaracje Dublinska miast i regiondw europejskich przyjaznych
osobom starszym. W publikacjach Swiatowe] Organizacji Zdrowia
WHO , Miasta Przyjazne Starzeniu. Przewodnik” (por. wyd. 2014)

https://publica.pl/wp-content/uploads/2014/12/MIASTA-PRZYJA-
ZNE-STARZENIU.pdf

Zalecano podejmowanie w ramach polityki senioralnej takich
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dziatan, ktére szczegdlnie wptywajq na jakos¢ zycia osdb starszych.
Dotyczyto to odmiu obszardw:

1) Przestrzenie publiczne i budynki uzytecznosci publicznej ktdre
majq istotny wptyw na mobilnos¢ funkcjonowanie osdb starszych
w Srodowisku zamieszkania. Chodzi o przestrzenie bezpieczne, odpo-
wiednio wyposazone (np. w tawki i foalety), estetyczne, pozbawione
barier architektonicznych, nadajqgce sie do odpoczynku.

2) Transport — wygodny, dostepny i bezpieczny system franspor-
tu, zwtaszcza komunikacji tfransportu publicznego, uwzgledniajqcy
potrzeby osdéb starszych.

3) Mieszkalnictwo — zapewnieniem w $srodowisku zamieszkania
dostepu do réznych rozwigzan mieszkaniowych, w zaleznosci od
zmieniajqcych sie potrzeb oséb starszych i mozliwosci finansowych.

4) Partycypacja spoteczna — zapewnienie warunkow udziatu ludzi
starszych w réznych formach aktywnosci oraz mozliwosci uczestnic-
twa senioréw w zyciu spotecznym i kulturalnym. Zapobieganie izolacji
Srodowiska senioréw, preferowanie rozwigzan miedzypokoleniowych.

5) Szacunek iinkluzja spoteczna —ochrona godnosci oséb starszych
bez wzgledu na miejsce pobytu, zapobieganie wszelkim formom
dyskryminacji, wspieranie aktywnosci seniorow we wspdlnotach sg-
siedzkich i spotecznosci lokalnej.

6) Partycypacja obywatelska i zatrudnienie — stwarzanie mozliwos¢
dalszej aktywnosci zawodowej na emeryturze, wspieranie udziatu
osdb starszych w zyciu politycznym i dziataniach obywatelskich.

7)  Komunikacja i informacja — dostepny i przyjaznego dla ludzi
starszych system informacji publicznej, z wykorzystaniem urzqgdzen
informacyjno-komunikacyjnych, docieranie z informacjg do réznych
grup senioréw.

8) Wsparcie spoteczne i ustugi zdrowothe — dostepna dla
osOb starszych kompleksowa opieka zdrowotna, dociera-
nie z ustugami do osdb starszych w ich wtasnym mieszkaniu
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Z analiz WHO wynikato, ze w tych odmiu obszarach jest najwiecej
do poprawienia i ze odpowiednia polityka senioralna miast, o czym
Swiadczyty przyktady dobrej praktyki, moze doprowadzi¢ do korzyst-
nych zmian dla starszych mieszkancéw miasta.

2. Korzystanie ze wspolnych doswiadczen

Miasta wojewddzkie dzielg sie dosSwiadczeniami w zakresie
polityki spotecznej, w tym takze senioralnej. Odbywa sie to mie-
dzy innymi w ramach zrzeszen polskich miast, w ktérych miasta
wojewoOdzkie sq bardzo aktywne. Unia Metropolii Polskich zrzesza
12 sposrdéd 18. miast wojewoddzkich (Biatystok, Bydgoszcz, Gdansk,
Katowice, Krakow, Lublin, £6dz, Poznan, Rzeszéow, Szczecin, Warsza-
wa, Wroctaw) natomiast Zwigzek Miast Polskich zrzesza 331 miast,
wsrod nich 17 miast wojewddzkich (wszystkie oprécz Szczecina).

Miasta wojewddzkie uczestniczq rowniez w miedzynarodowych
I krajowych sieciach miast przyjaznych starzeniu sie. W czerwcu 2013
r. w Dublinie, prezydent Warszawy Hanna Gronkiewicz-wWaltz podpi-
sata Deklaracje Dublinskg miast i regiondw europejskich przyjaznych
osobom starszym (,,Age-friendly cities”) Swiatowe]j Organizacji Zdro-
wia(WHO). Do chwili obecnej sposrdéd miast wojewddzkich Deklaracje
podpisaty takze kolejne wojewddzkie miasta: Krakéw, Poznan i Opole.

Z inicjatywy Poznania w pazdzierniku 2017 r. odbyta sie konferencja
pt. ,Miasta Przyjazne Starzeniu sie”, podczas ktdrej prezydenci miast
podpisali ,,Deklaracje wspdtpracy prezydentow miast w obszarze polityki
senioralnej”. Zadeklarowali oni wspdtdziatanie miast poprzez wymiane
informacji, doSwiadczen i dobrych praktyk w celu inicjowania oraz
wdrazania nowych, skutecznych rozwiqzan podnoszqcych jakos¢ zycia
0s6b starszych. Sposréd 18 miast wojewddzkich deklaracje podpisato
14: Biatystok, Bydgoszcz, Gdansk, Gorzéow WIkp., Kielce, Krakdw, Lublin,
tddz, Olsztyn, Opole, Poznan, Szczecin, Torun, Warszawa i Zielona Géra.

Nasze Zestawienie moze Swiadczy¢ o pozytywnych efek-
tach wspotpracy miast wojewddzkich w ramach zrzeszen i sie-
Ci wspotpracy w obszarze polityki senioralnej. Wynika z niego, ze
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upowszechnity sie dobre praktyki i obecnie miasta te korzystajq
z podobnych rozwigzan systemowych (instrumentéw) polityki se-
nioralnej. Wspotpraca ma miejsce nie tylko na poziomie systemo-
wym. Miasta wymieniajq sie doswiadczeniami takze wtedy, gdy
sq zainteresowane szczegotowymi projektami na rzecz seniordw.

Trafilismy na informacje, ze najaktywniejsze miejskie rady se-
niordw takze kontaktowaty sie ze sobq i wymieniaty doSwiadczenia.

3. Osiqggniecia miast wojewodzkich w zakresie polityki
senioralnej

Z analiz wynika, ze w poréwnaniu do innych miast w kraju w mia-
stach wojewddzkich sg na ogdt lepsze warunki zycia. Jedno-
cze$nie wtadze tych miast dysponujqg zasobami, wiedzg oraz
srodkami finansowymi, kadrowymi i organizacyjnymi umozliwia-
jgcymi przygotowanie,a nastepnie realizacje polityki senioralnej.

Popularng formg oceny jakosci zycia mieszkancéw w miastach,
ktéra jednak nie moze zastepowac profesjonalnych badan sg ran-
Kingi. Zainteresowat nas ostatni ranking firmy ikalkulator z 2019 .
»,Najlepsze Miasta dla Senioréw”

https://www.ikalkulator.pl/blog/raport-najlepsze-miasta-dla-senio-
row-2019/

Gtownie z tego powodu, ze dotyczyt osob starszych, brat pod
uwage zardwno warunki zycia, jak i polityke miast na rzecz senio-
row, jak i z tfego wzgledu, ze pordwnywat miasta wojewddzkie, wiec
mozna byto do niego odnies¢ nasze Zestawienie. Wzieto w nim pod
uwage cztery kategorie: komfort zycia, aktywizacja seniordw, dzia-
tania wtadz na rzecz seniordw i koszty zycia. Podsumowujqgc ranking,
stwierdzono, ze: generalnie miasta dbaty o senioréw, inwestowaty tez
w infrastrukture, tereny zielone oraz przestrzenie publiczne. Oceniono,
ze osiggniecia miast byty duze i ich poziom wyréwnany, o czym Swiad-
czyty niewielkie réznice w punktacji. Miasta te uzyskaty w kolejnosci
nastepujgce wyniki: 1. Poznan (55 pkt), 2. Krakéw (54,5), 3. Bydgoszcz
(54), 4. Torun (53,5), 5. Olsztyn (53), 6. Lublin (51,5), 7. Wroctaw (49), 8.
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Kielce (47,5), 9. Biatystok (46,5), 10. Opole (46), 11. Gorzéw Wielkopolski
(45), 12. Rzeszow (44,5), 13. Szczecin (44), 14. Katowice (41), 15. £6dz
(40,5), 16. Warszawa (38), 17. Gdansk (36,5), 18. Zielona Goéra (36).

Duza poprawa jakosci przestrzeni publicznych to sukces miast
wojewoddzkich, dostrzegany zwtaszcza przez turystow, mozliwy m.in.
dzieki wykorzystaniu srodkdw unijnych. Pytanie, na ile te zmiany
byty rdwniez dobre dla senioréw. Jesli kierowano sie zasadami pla-
nowania uniwersalnego, to mozna przyjqc, ze przestrzen przyja-
zna seniorom jest réwniez przestrzeniq przyjazng dla wszystkich
(por. Przestrzen Publiczna Przyjazna Seniorom Poradnik Rzecz-
nika Praw Obywatelskich, Biuro RPO, Warszawa 2015). https://
www.rpo.gov.pl/sites/default/files/Poradnik_Przestrzen_publicz-
na_przyjazna_seniorom_2015.pdf (dostep z 29 czerwca 2021 r.)

Osiqggnigciem byty rdwniez réznorodne dziatania witadz tych miast
na rzecz seniordw, widoczny efekt polityki senioralnej. Poréwnujqc wy-
niki rankingu z haszym Zestawieniem widzimy, ze sposérod jego lideréw
tylko Poznan oraz Wroctaw nalezaty rdwnoczesnie do miast stosujg-
cych najwiecej instrumentdw. By¢ moze rdznice te mozna ttumaczy¢
wptywem warunkow zycia, ktorych w Zestawieniu nie uwzglednialismy.

Osiggnieciem byto niewqgtpliwie to, ze miasta wojewddzkie wyko-
rzystywaty wiele instrumentdéw polityki senioralnej, czyli wprowadzaty
szereg systemowych rozwiqzan, ukierunkowanych na poprawe jakosci
zycia 0sdb starszych. W Zestawieniu uwzglednilismy dwanascie takich
gtéwnych instrumentdw. Mozna oszacowad, ze statystyczne miasto
wojewddzkie korzystato przecietnie z 7. takich systemowych rozwigzan.

Do najczesciej stosowanych systemowych rozwigzan naleza-
to powotanie rad senioréw. Takie rady powstaty we wszystkich 18.
miastach. Odnoszqc ten fakt do wytycznych WHO, mozna by cie-
szyC sie z sukcesdow miast wojewddzkich w dziedzinie partycypa-
Cji spotecznej seniordow. Bardziej szczegdtowa analiza informaciji
o0 samorzgdnosci seniorow wskazuje, ze pod tym wzgledem tez sqg
réznice. W czesci miast rady byty stuchane przez wtadze, przeja-
wiaty duzg aktywnosgé, inicjowaty rézne przedsiewziecia i byto wi-
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doczne, ze majq wptyw na decyzje wtadz miasta. W innych ogra-
niczaty sie raczej do roli formalnych organdw konsultacyjnych.

Poza radami najczesciej wykorzystywane byty dwa systemowe
rozwiqzania: uwzglednianie populacji seniordw w celach miejskich
strategii rozwiqzywania probleméw spotecznych (15 miast) oraz
wspotpraca w sieciach miast przyjaznych starzeniu (15 miast). Moze
to Swiadczy¢ o zainteresowaniu miast wojewddzkich budowaniem
polityki senioralnej, aczkolwiek tylko 10 miast opracowato odrebny
dokument polityki senioralnej (czy miejskiego programu senioralnego).

Popularnymi rozwigzaniami systemowymi wiekszo$¢ miast byto wpro-
wadzenie miejskiej karty seniora (14 miast) , organizowanie corocznego
konkursu promujgcego przyjazne miejsca czy dziatania na rzecz seniorow
(12 miast) oraz prowadzenie portalu/czasopisma dla seniorow (11miast).

Zaangazowanie miast wojewddzkich w polityke senioralng byto
zroznicowane. Z Zestawienia wynika, ze do miast stosujgcych naj-
wiecej instrumentdw systemowych nalezaty: Wroctaw (12 na 12 roz-
wiqzan), Poznan (10 rozwiqzan) i Opole (10 rozwiqzan), £odz (9 roz-
wigzan), Warszawa (9 rozwiqzan). Z analizy informacji na stronach
intfernetowych wynikato, ze Miasto Poznan byto szczegdlnie aktywne
w tworzeniu krajowej sieci wspdtpracy w obszarze polityki senioralne;.

Wspieranie innowacyjnosci, widocznej w howych, czesto pilota-
zowych miejskich projektach, jest waznym systemowym instrumen-
tem polityki senioralnej. Zauwazylismy, ze czeS¢ opisywanych dziatan
miast wojewddzkich adresowanych do senioréw miata charakter
nowatorski. Za takie dziatanie mozna np. uznac Telefon zyczliwosci
w Olsztynie, dziatajgcy na zasadzie samopomocy samych seniordw.
Nie majqgc mozliwosci precyzyjnej analizy, oszacowalismy, ze wiece]
niz potowa (11 miast) wprowadzata takie innowacyjne rozwigzania.

4. Ograniczenia polityki senioralnej miast wojewodzkich

Poréwnujqc nasze Zestawienie z wytycznymi WHO dla polityk
senioralnych mozna dostrzec najwieksze deficyty w trzech obsza-
rach. Analizujgc strony internetowe nie odnotowalismy w dziataniach
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miast wojewddzkich systemowych rozwigzan, ktére miatyby znaczg-
cy wptyw na poprawe sytuacji oséb starszych w trzech obszarach.

Pierwszy obszar to mieszkalnictwo. Ogdlnie znane trudnosci do-
tyczq rowniez miast europejskich i wielu grup spotecznych, nie tylko
senioréw. Polityka lokalowa miast wojewoddzkich jest bardzo ograni-
czond. Bezpieczna zamiana mieszkan oséb starszych, odpowiednie
ich dostosowanie, czy wyposazenie w windy i podjazdy sq ha szerszq
skale praktycznie niedostepne. Problemem sq czynsze niewspotmier-
nie wysokie do mozliwosci finansowych senioréw. Takie dziatania jak
finansowana przez miasto pomoc ,,ztote] rqczki” w drobnych remon-
tach, czy innowacje lokalowe w placéwkach pomocy spotecznej, to
kroki w dobrym kierunku, ale dotyczq tylko niewielkich grup, wiec
praktycznie nie rozwiqzujq problemoéw starszych mieszkancéw miast

Drugi obszar deficytowy, to zatrudnienie starszych oséb, takze
tych ktore juz sg na emeryturze. Miasta wojewddzkie nie dostrze-
gajq jeszcze wyzwan srebrnej gospodarki i nie wykorzystujg po-
tencjatu seniordéw jako pracownikéw i konsumentow. Nie odnoto-
walismy na stronach miast informacji o znaczqcych rozwigzaniach
polityki zatrudnienia, takich jak np. porozumienia z pracodawca-
mi, szkolenia zwiekszajqgce szanse osdb starszych na rynku pracy
czy wspieranie elastycznych form zatrudnienia. Obiecujgce nowe
formy, jak np. uruchomione w Warszawie Senioralne Biuro Karier,
zostaty ograniczone z powodu pandemii i praktycznie nie miaty
wptywu na wzrost aktywnosci zawodowej warszawskich senioréw.

Trzeci obszar - to opieka zdrowotha. W miastach wojewddzkich
chodzi przede wszystkim o rzeczy podstawowe: tatwy dostep senioréw
do lekarzy rodzinnych i lekarzy specjalistow, w tym pomocy geriatrycz-
nej, umozliwienie rehabilitacji, a takze ograniczenie barier finansowych
leczenia. Problemdw dostepnosci nie rozwiqzujg najczesciej podej-
mowane przez miasta dziatania jok dofinansowywanie zaje¢ prozdro-
wotnych, czy szczepieh przeciw grypie. Zbyt tatwe jest wyttumaczenie,
ze w tym obszarze nic nie da sie zrobic¢, gdyz opieka lekarska nie jest
w gestii samorzgddw miejskich, ale Narodowego Funduszu Zdrowia.
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Charakteryzujgc poszczegdlne miasta w omawianym rankingu,
akcentowano osiggniecia, ale zwracano tez uwage na stabe stro-
ny. Nawet w przypadku dziesieciu miast ,,najlepszych dla seniorow”
wskazywano na takie minusy jak np.: dotkliwe dla senioréw wysokie
koszty zycia, drogie mieszkania, mato dostepny i drogi transport,
brak poczucia bezpieczenstwa, zbyt mato zieleni, deficyty opie-
ki medycznej, zbyt mato klubéw seniora. O ile koszty utrzymania
trudno obnizy¢, to wprowadzenie ulg dla senioréw w transporcie
publicznym, czy uruchomienie klubow dla starszych osdb jest moz-
liwe, ale wymaga odpowiedniej polityki senioralnej wtadz miasta.

Niewykorzystanie dostepnej puli rozwigzan systemowych (instrumen-
téw) réwniez mozemy traktowac jako stabos¢ polityki senioralnej. W na-
szym Zestawieniu dotyczy to kilku miast. Nie wiemy jakie sq tego powody.
Nie wydaje sie jednak, aby zalezato to wytqcznie od potencjatu miast, bo
np. niewielkie Opole nalezato pod tym wzgledem do lideréw (realizujqc
10 na 12 rozwigzan systemowych). Zatem wynika to raczej z przyjetych
przez te miasta priorytetow polityki rozwoju, ktére nie uwzgledniajq
polityki senioralnej, a nie z ograniczonych mozliwosci finansowych.

Warto zwroci¢ tez uwage na te rozwigzania systemowe, ktére
miasta wojewoddzkie stosujg najrzadziej. W naszym Zestawieniu sq
to badania sytuacji i potrzeb starszych oséb (przeprowadzity je tylko
4 miasta) oraz powotanie petnomocnika/rzecznika senioréw (powo-
tato 6 miast). Wprowadzenie tych dwdch ztozonych instrumentow
wymagajqcych konsultacji eksperckich i prawnych moze Swiadczyé
o dojrzatosci polityki senioralnej. Niewykorzystanie ich mozna trak-
towac jako jej stabosc.

5. Warszawa na tle innych miast

Stolica jest metropolig, w ktdérej mieszka ok. 1,7
miliona mieszkancdw. Sposrdéd miast wojewddzkich tylko
w Warszawie, Krakowie i Rzeszowie przybywa mieszkancow.

Warszawa nalezy do starzejgcych sie miast. Wedtug danych
poréwnawczych z 2016 r. procent oséb w wieku 60+ wynosit 26, 9.
Sposréd miast wojewoddzkich wyzszy wskaznik miaty: £6dz (30,4),

i




—————————"BIBLIOTECZKA WARSZAWSKIEJ RADY SENIOROW ———————

Katowice (28,1), Kielce (27,7) Bydgoszcz (27,5) oraz Szczecin (27,2).

Najwieksza dzielnica Warszawy, czyli Mokotoéw miat w 2019 r. 218
tys. mieszkancow (patrz Panorama Dzielnic 2019 r.), czyli wiecej niz takie
miasta wojewddzkie jak: Torun (202 tys.), Kielce (196), Rzeszéw 189) Olsztyn
(173), Zielona Géra (139), Opole (128), czy Gorzéw Wielkopolski (124).

Dzielnice Warszawy rdzniq sie pod wzgledem demografii. Najwyzszy
odsetek 0séb starszych wystepuje w dzielnicy Srédmiescie (29,70%)
oraz dzielnicy Mokotdw (28,40%). R6zne sq tez w dzielnicach warunki
zycia. Z ostatnich analiz (por. http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/
bwmetal.element.desklight-4d4778c4-69b3-40a0-8769-21d6bcceb055
(dostep z 1 lipca 2021) wynikato, ze najwieksza dostepnosc do ustug
publicznych w przeliczeniu na liczbe mieszkancdw byta w Srédmiesciu,
na Ochocie, na Zoliborzu, Pradze Pétnoc oraz Woli. Najmniejsza
natomiast na Bemowie, Biatotece, Wilanowie, Ursusie i Ursynowie.
wystepowat wiec znany trend, ze wraz ze wzrostem odlegtosci od
centrum malata dostepnos¢ do ustug. Juz na tym przyktadzie widag,
ze przy zachowaniu ogdlnomiejskiej, warszawskiej polityki senioralnej,
w dzielnicach nalezy realizowac¢ jej dzielnicowe warianty, uwzgledniajgce
dane demograficzne, sktad socjalny grupy senioréw i jakosci ich zycia.

W omawianym rankingu firmy ikalkulator Warszawa zajeta
16 miejsce. W poszczegdlnych kategoriach byty to rangi: Tereny
zielone (3 migjsce), Komunikacja miejska, ulgi na bilety (5 miejsce),
Finansowanie badan lekarskich (5 miejsce), Bezpieczenstwo (5 miejsce),
Dostep do opieki medycznej (13 miejsce) Aktywizacja senioréow (14
miejsce), Dostepnos¢ transportu liczba oséb 60+ na 1 linie (15 miegjsce),
Dostepnosci teatrow (16 miejsce), Ceny nieruchomosci (18 migjsce).

Moze dziwi¢ odlegte migejsce najbogatszego miasta, ktéra przeznacza
przeciez najwieksze srodki na projekty senioralne i wprowadza caty
wachlarz form, takze innowacyjnych. W jakim$ stopniu mozna to
wyttumaczyc¢ kryteriami rankingu, ktéry brat pod uwage koszty zycia,
a te w Warszawie sq hajwyzsze oraz wskazniki przeliczenia ofert (ustug,
placowek, inwestycji) na liczbe mieszkancdw 60+, ktéra w stolicy jest
bardzo duza. Pytanie, czy ta niska ranga mogta réwniez wynikac
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z tego, ze przy duzej konkurencji innych celéw polityka senioralna nie
nalezata do priorytetdw stolicy.

W przedstawionym przez nas Zestawieniu Warszawa wypadta
dobrze, wprowadzajqc 9 z 12 systemowych instrumentow. Jednak li-
derami polityki senioralnej takze pod tym wzgledem wydaqjq sie raczej
Wroctaw i Poznan. Mozna dodag, ze wiele z podanych w Zestawieniu
systemowych rozwiqzan przewidywat opracowany w 2013 r. miejski
program ,Warszawa przyjazna seniorom na lata 2013 - 20207,

Za pewnq stabos¢ polityki senioralnej Warszawy na poziomie
systemowym mozna uznac brak dwéch instrumentéw: badan sytu-
acji i potrzeb senioréw oraz powotania petnomocnika/rzecznika ds.
seniorow. Rola badan jest oczywista, bo diagnoza zawsze powinna
by¢ podstawq opartej na faktach witasciwej polityki senioralnej. Na-
tomiast petnomocnik mdgtby mieé wptyw na wczesne podejmowanie
sygnalizowanych problembw

I bardziej sprawng koordynacje rozproszonych dziatan na rzecz se-
niordw, ktére podejmujq roézne podmioty. We wspdbtpracy z wtadza-
mi miasta Warszawska Rada Senioréw postuluje przeprowadzenie
diagnozy sytuacji i potrzeb starszych mieszkancdw oraz powotanie
rzecznika senioréw.
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