Protokodt nr4/2018
z posiedzenia Warszawskiej Rady Seniorow m. st. Warszawy
w dniu 12 kwietnia 2018 r.
w Centrum Aktywnosci Miedzypokoleniowej przy ul. Nowolipie 25B

Cztonkowie WRS oraz przewodniczgcy Rad Dzielnicowych obecni wg listy
obecnosci (zat. nr 1 do protokotu).

W posiedzeniu uczestniczyli: Robert Kadej i Marta Seredyrska - pracownicy
Biura Pomocy i Projektow Spotecznych.

Proponowany porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

2. Informacja dotyczgca programu szkolen rad seniorow.

3. Dyskusja dotyczgca programu szkoleniowego.

4. Zmiana koddw dotyczacych uzytkowania strony internetowej oraz
wyznaczenie 0s6b odpowiedzialnych za zamieszczanie tresci.

5. Stanowiska i uchwaty w zakresie szkolenia rad senioréw

6. Przyjecie planu pracy Warszawskiej Rady Senioréw na 2018 r.

7. Zakonczenie obrad.

Posiedzenie otworzyt i prowadzit Przewodniczagcy WRS Marek Brytowski.

Na wstepie udzielit gtosu Jerzemu Madremu, ktory poinformowat, ze w
dziatania zwigzane z wolontariatem sportowym wiaczyty sie 4 dzielnicowe rady
senioréw, jest prosba o szersze uczestniczenie seniorow wolontariuszy w Biegu
Powstania Warszawskiego w dniu 28.07 b.r.

Kolejno M. Brytowski przypomniat, ze w kilku radach dzielnicowych rozpoczety
sie lub juz trwaja dziatania zwigzane z wyborami na nowg kadencje, ktére moga
spowodowac zmiany w ich sktadach i sktadzie Warszawskiej Rady Seniordéw.

Ad. 1
M. Brytowski zaproponowat nastepujacg zmiane porzadku obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie planu pracy Warszawskiej Rady Senioréw na 2018 r.
Informacja dotyczaca programu szkolen rad seniorow.
Dyskusja dotyczgca programu szkoleniowego.

Sprawy rozne.

Zakonczenie obrad.
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W wyniku gtosowania, 16 gtosami za, zmieniony porzadek obrad zostat przyjety.

Ad. 2

Marek Brytowski przypomniat, ze propozycja planu pracy zostafa przestana
cztonkom WRS.

Matgorzata Zuber — Zielicz poinformowata, ze zmiany zaproponowane przez
Longina Kawke i Elzbiete Wisniewskg zostaty uwzglednione, za$ odnoszac sie do
propozycji Anny Polarczyk o wprowadzenie do planu termindw realizacji
poszczegolnych zadan, zaproponowata aby zatacznikiem do planu byt terminarz
realizacji zadan, terminy dyzuréw i harmonogram posiedzen.

E. Wisniewska poparta stanowisko M. Zuber-Zielicz aby, przyja¢ dzisiaj plan
pracy, uwzgledniajac zgtoszone istotne uwagi merytoryczne.

Janusz Kostynowicz zauwazyt, ze oprdcz Programu Warszawa Przyjazna
Seniorom istniejg inne dokumenty programowo-strategiczne dotyczace
senioréw i zaproponowat dopisanie w tym punkcie i realizacji innych
programow”.

Ireneusz Wrzesniewski stwierdzit, ze w planie pracy, oprdcz geriatrii, nie ma
spraw dotyczacych stuzby zdrowia, jednej z najwazniejszych dziedzin
dotyczacych oséb starszych.

A. Polarczyk zauwazyta, ze w Programie Warszawa Przyjazna Seniorom jest
zawarty caty pakiet spraw dotyczacych zdrowia ale, jej zdaniem, w planie nalezy
zapisac szczegdtowo, ktore zadania bedg monitorowane w danych roku.

E. Wisniewska nie zgodzita sie z uwaga |. Wrzesniewskiego, ze w planie pracy
nie ma spraw dotyczacych zdrowia poniewaz w punkcie 7b jest zapisane, ze w
2018 roku chcemy skoncentrowac sie na sprawach geriatrii.

J. Kostynowicz poinformowat, ze Urzad Miasta bedzie pracowat nad zmiang
obecnej wersji programu pn. Warszawski Program Profilaktyki Zdrowia i uwaza,
ze sprawa powinna by¢ ujeta w osobnym punkcie planu pracy, na tej podstawie
bedzie mozna uczestniczy¢ w realizacji plandéw Urzedu Miasta.

Robert Kadej uznat, ze w punkcie 2 dotyczagcym warsztatéw szkoleniowych
nalezy dodac stowo , uczestnictwo”.

M. Brytowski zaproponowat, aby na kolejnym posiedzeniu Rady sformutowac
punkt planu dotyczacy stuzby zdrowia, zawierajacy wszystkie zgtoszone
propozycje, |. Wrzesniewski uznat za btedne przektadanie sprawy na kolejne
posiedzenie.

A. Polarczyk, odnoszgc sie do wezesniejszej dyskusji, zgtosita wniosek o
wprowadzenia do planu pracy, na dzisiejszym posiedzeniu, punktu dotyczacego



stuzby zdrowia i uszczegotowienie go na najblizszym posiedzeniu zespotu ds.
zdrowia.

M. Zuber-Zielicz zaproponowata, aby w dniu dzisiejszym ten punkt zostat
dopisany do zadan strategicznych i statych pracy Warszawskiej Rady Senioréw.
Nastgpnie przypomniata tres¢ wszystkich zgtoszonych do tej pory propozycji
uzupetnienia planu pracy.

M. Brytowski, nawigzujac do pytania Z. Mitosza dotyczgcego przystapienia do
WHO, wyijasnit, ze Warszawska Rada Seniordw, zgodnie z procedurami
prawnymi, moze jedynie opracowac i sformutowac wniosek o wydanie przez
Prezydent m. st. Warszawy zarzadzenia w tej sprawie, zebrani uznali za zasadne
opracowanie takiego wniosku.

Maria Pokoj zaproponowata, aby do zadan strategicznych wpisac state
konsultacje w sprawie polityki komunikacyjnej w szerokim zakresie (piesi,
rowerzysci, transport miejski itp.).

M. Zuber-Zielicz, odpowiadajac na pytanie J. Kroner o zapis dotyczacy
»standardéw Domoéw Pomocy Spotecznej” (punkt 7f), wyjasnita, ze sprawa byta
bardzo silnie podkreslana w dokumentach z dotychczasowej pracy zespotu ds.
zdrowia i panelu dyskusyjnego Il Seminarium (funkcjonowanie oséb
przebywajacych w tych domach, powotanie koordynatora) i bedzie to
kontynuacja dotychczasowej pracy WRS.

Stanistaw Trzmiel odniost sie do punktu 7, uznat, ze spotkanie z Elzbietg
Ostrowska bedzie miato na celu uzgodnienie wspdlnego stanowiska WRS i
Polskiego Zwigzku Emerytow Rencistow i Inwalidéw w sprawie waloryzacji rent
i emerytur. Zebrania uzgodnili, ze w planie pracy pozostanie zapis o
przedyskutowaniu spraw dotyczacych waloryzacji rent i emerytur, bez
uszczegotawiania o konkretne nazwiska.

A. Polarczyk powrdcita do wniosku J. Kostynowicza o rozszerzenie zakresu
monitorowania dziatan dotyczacych osob starszych, zaproponowata
wprowadzenie zapisu o przeciwdziataniu dyskryminacji senioréow w opiece
zdrowotnej, zebrani zgodzili sie z propozycja.

Longin Kawka przypomniat, ze nie sg rozpatrzone sprawy, ktére wptynety do
Rady od poczatku kadencji, zostaty one spisane i dotgczone do sprawozdania z
pracy Warszawskiej Rady Seniordw, prosi o uwzglednienie w planie pracy
punktu dotyczgcego ich rozpatrzenia.

M. Brytowski przypomniat, ze wnioski byty przedmiotem pracy zespotu
organizacyjno-prawnego, ktory kolejno okresli sposdb ich realizacji i wnioski w
tej sprawie przedstawi Radzie w maju lub czerwcu b.r.



J. Kroner przypomniata wniosek o powotanie rzecznika praw osob starszych,
uwaza, ze sprawa powinna znaleZ¢ sie w planie pracy.

Poniewaz zebrani zakonczyli zgtaszanie propozycji do planu pracy,
Przewodniczgcy M. Brytowski poddat pod gtosowanie wniosek w sprawie
przyjecia planu pracy na 2018 r. Warszawskiej Rady Senioréow, w wyniku
gtosowania 17 gtosami za WRS przyjeta plan pracy na 2018 r..

Ad. 3

Na wstepie Robert Kadej poinformowat, ze nie udato sie na szkolenia rad
seniorow pozyskac funduszy z ASOS, kolejno omdwit propozycje programu
szkoleniowego, finansowanego przez Urzad m. st. Warszawy. Cele programu
realizowane bedg przez nastepujace dziatania:

1. Poradnictwo — rozumiane jako indywidualne porady dla rad senioréw,
mozliwos¢ konsultacji z wybranymi specjalistami (prawnicy, ksiegowi itp.),
kazda rada bedzie miata okreslong ilos¢ godzin do wykorzystania,

2. Spotkanie integracyjne — w zwigzku z wielokrotnie zgtaszanymi wnioskami w
tej sprawie planowane jest zorganizowanie spotkania wyjazdowego, w
ktorym uczestniczy¢ beda cztonkowie WRS i przewodniczacy rad
dzielnicowych,

3. Szkolenia tematyczne (5 szkolen po 2 godz.), proponowane tematy:

- Skuteczna komunikacja — podniesienie kompetencji interpersonalnych
oraz wypracowanie systemu komunikowania sie pomiedzy cztonkami rad
seniorow,

- Prowadzenie negocjacji/debaty — wypracowanie umiejetnosci brania
udziatu w publicznych dyskusjach,

- Skuteczna komunikacja z mieszkancami,

- Zarzadzanie praca rad seniordw,

- Wspétpraca rad senioréw z samorzadem,

- Tworzenie plandw dziatania rad senioréw,

- Nawigzywanie partnerstwa rad senioréw z innymi podmiotami,

- Innowacje i dobre praktyki w zakresie ustug dla oséb starszych.

4. Szkolenia dotyczace strony internetowej:

- Jak pisac relacje i aktualnosci na strone internetowg — standardy pisania
tekstow oraz ich edycji, selekcja tresci,

- W jaki sposob podnies¢ atrakcyjno$¢ zamieszczanych treéci — oprawa
graficzna, kolorystyka, rozmieszczanie materiatu,

- Jakie zdjecia sg atrakcyjne przy opisie wydarzenia,



- Jak umiejetnie wyszukiwad tresci w internecie i zamieszczac je we wtasnych
materiatach.

Ad. 4

M. Brytowski przypomniat, ze przedstawiona propozycja programu szkolen
wigze sie z dokumentem przyjetym przez WRS w grudniu 2017 r. dotyczgcym
tematycznych modutéw szkolen. Zauwazyt, ze z przedstawionego programu
szkoleniowego wynikajg zadania dla przewodniczacych rad dzielnicowych,
ktérzy wybiorg dla swoich rad poszczegdlne elementy warsztatow, majace na
celu poprawe kreatywnosci i bedg motywowac do dalszego dziatania.
Stwierdzit, ze nowg sprawa jest poradnictwo, ten sposdb dziatania jest
sprawdzony i realizowany przez rady senioréw w Polsce.

Kolejno poinformowat, ze w dniu dzisiejszym przekazane zostang nowe kody i
hasta, osobami odpowiedzialnymi za nie bedg przewodniczacy rad, ktérzy
wyznaczg osobe dysponujaca nimi.

Rady dzielnicowe same bedg decydowaty o materiatach zamieszczanych na
stronie, nie wolno jednak bedzie zamieszcza¢ reklam oraz tresci handlowych i
politycznych.

J. Kostynowicz zgtosit uwage metodyczng, zaproponowat tzw. ,szkolenia przy
warsztacie pracy” tj. konsultacje z ekspertami np. przy tworzeniu plandw.

M. Pokoj uwaza, ze czas trwania poszczegdlnych szkoler powinien by¢
dostosowywany do potrzeb.

M. Keder — przewodniczaca Rady Senioréw Dzielnicy Ochota uznata, ze w
zwigzku ze zmianami zachodzgcymi w sktadach rad warsztaty w zakresie np.
zarzadzania pracg rady lub tworzenia planéw powinny by¢ organizowane w
pierwszej kolejnosci w celu przeszkolenia nowych cztonkéw. Ponadto, w
zwigzku z uptywem kadencji, podziekowata cztonom Warszawskiej Rady
Senioréw za trzyletnig wspoétprace z Radg Senioréw Ochoty.

Anna Polarczyk uznata, ze przedstawiony program szkoleniowy jest bardzo
dobry, lepszy od ubiegtorocznego, i postawita najdalej idgcy wniosek o jego
przyjecie.

M. Brytowski poddat pod gtosowanie wniosek o przyjecie programu szkoler z
uwzglednieniem zgtoszonych propozycji, w wyniku gtosowania 17 gtosami za,
program zostat przyjety.

E. Wisniewska, nawigzujgc do wybordw rad na nowa kadencje zaproponowata,
aby podziekowanie osobom reprezentujgcym swoje rady w WRS odbywato sie



na ostatnim posiedzeniu w kadencji, tak aby to ustepujacy przewodniczacy
mogli zaprosi¢ Przewodniczacego WRS.

Robert Kadej poinformowat, ze konieczne jest dopracowanie stanowiska WRS
w sprawie szkolen, tj. dokonanie wyboru tematyki szkolen, jest to niezbedne do
ogtoszenia konkursu na realizacje projektu — okreslenie przedmiotu
zamowienia.

M. Brytowski zaproponowat, aby cztonkom WRS i przewodniczagcym rad
dzielnicowych przekaza¢ materiat wypracowany na dzisiejszym posiedzeniu i
wyznaczy¢ termin na zgtaszanie odpowiedzi.

Ad.5

1. Uchwata Rady Senioréw Dzielnicy Rembertow w sprawie wystapienia do
Prezydent m. st. Warszawy i Rady Warszawy w zakresie wdrozenia na
szerokg skale systemu elektronicznego opieki nad osobami starszymi,
chorymi i samotnymi.

R. Kadej stwierdzit, ze stanowisko Rady musi by¢ doprecyzowane, poniewaz
nie jest jasne czy chodzi o zaawansowane technologie medyczne,
pozwalajgce na kontrolowanie stanu zdrowia czy tzw. E-opieke, czyli system,
ktory jest w uzyciu.

J. Celinska, nawigzujac do wypowiedzi R. Kadeja, stwierdzita, ze wnioski
wptywajace z rad dzielnicowych powinny by¢ bardzo precyzyjnie
sformutowane, aby nie traci¢ czasu na wyjasnianie ich na posiedzeniu.

|. Wrzesniewski wyjasnit, ze Radzie Senioréw Dzielnicy Rembertéw chodzito
o szerokie wprowadzenie podstawowej opieki elektronicznej tzw. E-opieki.
R. Kadej poinformowat, ze system ten zostanie w niedtugim czasie
wprowadzony w Warszawie na szerokg skale. W zwigzku z tym stanowisko
WRS powinno zosta¢ sprecyzowane po zapoznaniu sie z prowadzonymi juz
dziataniami.

2. Elzbieta Btaszczak poinformowata, ze Zarzad Zieleni Miejskiej bedzie
wymieniat w Warszawie ok. 600 fawek, moze nalezatoby zadbac, aby
znalazty sie wsrdd nich fawki dostosowane do potrzeb oséb starszych i
niepetnosprawnych.

3. J. Madry przypomniat, ze WRS poparta wystgpienie Rady Senioréw Dzielnicy
Praga — Potudnie do Urzedu m. st. Warszawy o sfinansowanie tablicy
Swietlnej na Skwerze Seniora, M. Brytowski poinformowat, ze pismo w tej
sprawie zostato wystosowane, nie ma jeszcze na nie odpowiedzi.

4. Warszawska Olimpiada Senioréw — R. Kadej poinformowat, ze Biuro Pomocy
i Projektow Spotecznych spotkato sie z Sportu i Rekreacji, jako wiodgcym



przy realizacji tego projektu, oraz wykonawcg wybranym w konkursie ofert
tj. z TKKF ,,Chomiczowka”, zakoriczone konkretnymi wnioskami. Kolejne
spotkania odbywac sie beda w zespole roboczym, w sktad ktérego wejdzie
przedstawiciel WRS. Rada wtgczy sie w proces rekrutacji tak, aby mogty
powstad reprezentacje dzielnic; przewidywany termin to koniec wrzesnia/
pazdziernik tj. okolice Warszawskich Dni Seniora.

5. Maria Pokdj proponuje opracowanie dokumentu okreslajgcego zakres
wspotpracy Warszawskiej Rady Seniora z Urzedem m. st. Warszawy i w tym
kontekscie takze udziat WRS w ogtaszanych konkursach.

6. Longin Kawka poinformowat, ze zostata powotana Warszawska Rada
Transportu, w skfad ktérej weszli L. Kawka i M. Pokdj; od cztonkéw Rady
oczekuje propozycji i wnioskéw, ktére bedzie maégt przedstawic.

Ad. 6

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy Marek Brytowski
zamknat posiedzenie.
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