Zalgcznik

do uchwaly nr LXXXV/2188/2014
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 3 lipca 2014 1.

Statut Warszawskiej Rady Seniorow

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1. 1. Warszawska Rada Senioréw, zwana dalej ,,Rada™ dziala w celu poprawy
jakosci zycia oraz pobudzania aktywnosci obywatelskiej seniorow mieszkajacych na terenie
m.st. Warszawy.

2. Siedzibg i obszarem dzialania Rady jest m.st. Warszawa.

§ 2. Rada pelni funkcje konsultacyjna, doradcza 1 inicjatywna.

Rozdzial 2
Kadencja i sklad Rady

§ 3. 1. W sklad Rady wchodzi nie wigcej niz 26 osob, w tym:
1) po dwoch przedstawicieli Komisji Dialogu Spolecznego ds. Osob Starszych i
Kombatantow oraz Komisji Dialogu Spotecznego ds. Uniwersytetow Trzeciego Wieku;
2) trzech przedstawicieli Rady m.st. Warszawy;
3) jeden przedstawiciel Prezydenta m.st. Warszawy;
4) w przypadku powolania przez Dzielnice m.st. Warszawy dzielnicowej rady seniorow,
jeden jej przedstawiciel.
2. Czlonkiem Rady moze zosta¢ osoba zamieszkala na terenie m.st. Warszawy, ktora
ukonczyta 60 lat.
§ 4. 1. Czlonkowie Rady powolywani i odwolywani sg przez Prezydenta m.st.

Warszawy.
2. Przedstawiciela Rady m.st. Warszawy wskazuje Rada m.st. Warszawy w drodze

uchwaty.

3. Komisja Dialogu Spolecznego ds. Osob Starszych i Kombatantow oraz Komisja
Dialogu Spolecznego ds. Uniwersytetow Trzeciego Wieku wskazuja swoich przedstawicieli.

4. Burmistrzowie dzielnic m.st. Warszawy, w ktorych powolana zostala dzielnicowa
rada senioréw, w terminie 14 dni od dnia jej powolania przekazuja Prezydentowi m.st.
Warszawy informacje o przedstawicielu dzielnicowej rady seniorow.

5. Prezydent moze odwola¢ czlonka Rady na wniosek 2/3 sklfadu Rady lub podmiotu,
ktory go wskazal.

§ 5. Kadencja czlonka Rady trwa trzy lata od dnia jego powolania.

Rozdzial 3
Kompetencje i zadania Rady

§ 6. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie we wspolpracy z Komisjami Dialogu Spolecznego kierunkow,
standardow. rozwiazan i dzialan na rzecz seniorow:

2) wspicranic proceson konsultacyjnyveh wzmacniajacyeh zaangazowanic obvwatelskic



3) rozpowszechnianie aktualnych informacji o waznych sprawach dla senioréw wsrod
srodowisk seniorskich:

4) inicjowanie dzialan na rzecz senioréw i dialogu miedzypokoleniowego;

5) inspirowanie dzialan na rzecz rozpoznawania i diagnozowania potrzeb seniorow;

6) opiniowanie projektéw aktéw wydawanych przez organy m.st. Warszawy dotyczacych
spraw waznych dla seniorow:;

7) wspolpraca z Urzgdem m.st. Warszawy przy monitorowaniu Programu Warszawa
Przyjazna Seniorom na lata 2013-2020 oraz wspolpraca z dzielnicowymi radami
seniorow, instytucjami 1 innymi podmiotami w zakresie monitorowania i
rozwiazywania problemow seniorow;

8) podejmowanie dziatan majacych na celu powolywanie rzecznikow mieszkancow
domoéw pomocy spoleczne;j.

Rozdzial 4
Zasady dzialania Rady

§ 7. 1. Rada pracuje na posiedzeniach, ktore sa jawne.

2. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Prezydent m.st. Warszawy, ktory przewodniczy
temu posiedzeniu.

3. W ciagu pierwszych trzech posiedzen od utworzenia Rada opracowuje i przyjmuje
regulamin pracy Rady oraz wybiera przewodniczacego sposrod czlonkow Rady.

4. Posiedzenia zwoluje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na wniosek Prezydenta
m.st. Warszawy lub co najmniej 1/3 skladu Rady.

5. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.

6. Posiedzeniami kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci, cztonek
Rady wybrany w trybie okreslonym w regulaminie pracy Rady.

7. Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszane osoby niebedgce czlonkami Rady.

8. Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.

9. Informacje dotyczace dziatalnosci Rady zamieszczane sa na stronie internetowe)
Urzedu m.st. Warszawy: www.senioralna.um.warszawa.pl.

10. Rada sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosdci, ktore przekazuje
Prezydentowi m.st. Warszawy, Radzie m.st. Warszawy i zamieszcza na stronie internetowe;
Urzedu m.st. Warszawy: www.senioralna.um.warszawa.pl.

11. Uchwaly, opinie, wnioski i inne ustalenia Rady zapadaja zwykla wigkszoscig
glosow przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.,

12. Protokoly z posiedzen, sprawozdania, uchwaly. opinie, wnioski i inne ustalenia
Rady podpisuje przewodniczacy lub inny czlonek Rady wyloniony w sposob okreslony w
regulaminie pracy Rady.

§ 8. 1. Obstluge administracyjno-biurowa oraz miejsce spotkan Rady zapewnia
komorka organizacyjna Urzgdu m.st. Warszawy wskazana przez Prezydenta m.st. Warszawy.

2. Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Czlonkom nie przystuguje wynagrodzenie,
dieta ani zwrot kosztow zwigzanych z pracg w Radzie.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 9. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym do jego nadania.



